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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self - Assessment Report : SAR)

ประจำปีการศึกษา 2567

ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร (Executive Summary)

     โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ (Vineyard Methodist School) เป็นโรงเรียนภายใต้  มูลนิธิเมืองไทยเมตตากิจ สังกัดสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ สำนักงาน  คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ เป็นโรงเรียนขนาดกลาง เ

ปิดการเรียนกานสอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีจำนวนนักเรียนทั้งหมด

จำนวน 338 คน จำแนกเป็นระดับปฐมวัย (อนุบาล) 103 คน ระดับชั้นประถมศึกษา 235 คน ได้ดำเนินงานเตาม  แผนพัฒนาก

ารศึกษา และมาตรฐานการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องซึ่งสะท้อนผลการดำเนินงานตามระบบประกันคุณภา

พภายใน กฎกระทรวง       การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เพื่อให้เกิดการพัฒนาและสร้างความเชื่อมั่นแก่ผู้มีส่วนเกี่

ยวข้อง และสาธารณะชนว่าโรงเรียนสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และบรรลุเป้าตามหมายที่ก

ำหนดมาอย่างต่อเนื่อง และการจัดการศึกษาโดยภาพรวมของโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ ปีการศึกษา 2567 พบว่า คุณภาพการ

จัดการศึกษาทุกมาตรฐานระดับปฐมวัย และระดับขั้นพื้นฐาน (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6) ตามคุณภาพมาตรฐานเพื่อประกันคุณภ

าพภายใน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม และทั้งนี้โรงเรียนผ่านการรับรองคุณภาพการจัดการศึกษา (พ.ศ. 2567-2571) จากสำ

นักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอกในภาพรวมของส

ถานศึกษาเป็นไปตามมาตรฐานทั้งหมด 34 ตัวชี้วัด รายละเอียดดังนี้
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ตอนที่ 1 : การนำเสนอผลการประเมินตนเอง

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบก

ารณ์และพัฒนาเด็ก
ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม

 

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

   

     การพัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ประจำปีการศึกษา 2567 โดยภาพรวม อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อ

ยละ 98.98 จากการพัฒนาเด็กเป็นตามมาตรฐานสถานศึกษา คือ

     มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม โดยการจัดกิจกรรมส่งเสริม และพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้านให้มีพัฒนาก

ารตามวัยอย่างเหมาะสม ผ่านกิจกรรม 6 หลัก คือ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมกลางแจ้
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ง กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี และกิจกรรมเกมการศึกษา ทั้งนี้ยังรวมถึงกิจกรรมเสริมหลักสูตร คือ กิจกรรมเสริมทักษะดน

ตรี กิจกรรมเสริมทักษะภาษาไทย ภาษาอังกฤษ กิจกรรม Supper ant กิจกรรมคริสเตียนศึกษาที่ส่งเสริมให้เด็กเกิดคุณลักษณะ

ที่พึงประสงค์ตามเอกลักษณ์ อัตลักษณ์ของโรงเรียน โดยจมุ่งเน้นพัฒนาการด้านร่างกายของเด็กโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ให้มีสุ

ขภาพที่แข็งแรง เติบโตสมวัย มีโภชนาการที่ดี มีทักษะการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ในการทรงตัว และการเคลื่อนไหวที่คล่องแคล่วป

ลอดภัย มีน้ำหนัก ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข โดยครูบันทึกข้อมูลเด็กทุกช่วงวัย ทุกระดับชั้น

เป็นรายบุคคลไว้ในบัญชีเรียกชื่อ สมุดบันทึกพัฒนาการ เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับการติดตามเฝ้าระวังเด็กบางคนที่มีน้ำหนัก ส่วนสูง

ต่ำหรือสูงกว่าเกณฑ์ เช่นเดียวกับการส่งเสริมพัฒนาพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ โดยเด็กแสดงออกทางด้านอารมณ์ความรู้สึกข

องตนเองผ่านกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเดินสนาม BBL กิจกรรม Brian gym กิจกรรมเสริมทักษะดนตรี กิจกรรม

ศิลปะสร้างสรรค์ที่แสดงออกถึงความคิดจินตนาการ และกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้เด็กได้ฝึกการแสดงออกอย่างหลากหลายสร้างค

วามภาคภูมิใจต่อตัวเอง และชื่นชมผู้อื่นซึ่งแสดงถึงสมรรถนะการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมที่ยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระห

ว่างบุคคล การรับฟังผู้อื่น การทำงานหรือการเล่นร่วมกับผู้อื่นภายใต้กติกา รวมถึงการแสดงออกตามมารยาทวัฒนธรรมไทย เช่

น การไหว้ การกล่าวทักทาย กล่าวขอบคุณ กล่าวขอโทษตามสถานการณ์ต่างๆ จนได้อย่างเหมาะสม จึงส่งผลต่อพัฒนาการด้าน

สติปัญญาของเด็กในการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ด้วยความสามารถในการสนทนาโต้ตอบ หรือตั้งคำถามง่ายๆ ที่ตนเองสนใจหรื

อสงสัย รวมถึงความสามารถในการคิดแก้ปัญหาและการตัดสินใจด้วยตนเองได้ด้วยกิจกรรมเสริมประสบการณ์เรียนรู้แบบโครงก

าร (Project Approach) โดยบูรณาการหลักการ Thinking School ที่แสดงถึงความเด็กได้รับการส่งเสริมพัฒนาพัฒนาการทั้ง 

4 ด้านได้อย่างคลอบคลุมโดยเด็กผ่านการประเมินจนได้รับรางวัลในระดับเขตพื้นที่/จังหวัด และระดับภาค ผ่านเครือข่ายคณะก

รรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดเชียงใหม่สมาคมสถานศึกษาและโรงเรียนเอกชนจังหวัดเชียงใหม่ สมาคมผู้

บริหารโรงเรียนเอกชนจังหวัดเชียงใหม่ และสร้างชื่อเสียงให้กับโรงเรียน

     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม โดยโรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้อง

กับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และสอดคล้องกับบริบทของสังคมท้องถิ่นที่แสดงไว้ในวิสัยทัศน ์พันธกิจ เป้าห

มาย กลยุทธ์ ตามเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของโรงเรียนที่มาจากการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายงานที่เกี่ยวข้อง ผ่านความเห็นของคณ

ะกรรมบริหารโรงเรียน และมุ่งเน้นการจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน พัฒนาคุณภาพครู บุคลากรในด้านความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 

และการพัฒนาความสามารถด้านเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมให้มี

ความปลอดภัย มีแหล่งเรียนรู้ภายในที่สะอาด ร่มรื่น สวยงาม และสร้างเครือข่ายร่วมกับแหล่งเรียนรู้ในชุมชน และการใช้เทคโน

โลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารที่เกิดประโยชน์สูงสุด

     มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม โดยครูผู้มีประสบการณ์ความรู้ความสามา

รถในการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ มุ่งเน้นเด็กเป็นสำคัญโดยการสร้างสถานการ

ณ์ หรือจัดประสบการณ์ที่ให้เด็กเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง เล่น หรือลงมือปฏิบัติด้วยตนเองอย่างมีความสุขโดยคำนึงถึงสมรร

ถนะ ความพร้อมของเด็กแต่ละวัยได้อย่างเหมาะสม และยังจัดสภาพแวดล้อมหรือบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ที่สามารถให้เด็

กมีส่วนร่วมในการจัด เช่น การทำความสะอาดห้องเรียน จัดเก็บอุปกรณ์เครื่องใช้ส่วนตัวไว้เป็นระเบียบ การจัดแสดงผลงานของ

ตนเอง เป็นต้น ทั้งนี้ครูต้องวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อนำมาปรับปรุงพัฒนาการจัดประสบการณ์อย่างเหมาะสมกับเด็กอยู่เสมอและต่อเ

นื่อง

 

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ

     โรงเรียนมีแผนการพัฒนาการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และคำนึงถึงนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษ

าธิการตามบริบทของโรงเรียน และชุมชนผ่านการดำเนินงานอย่างมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเพื่อส่งเสริมคุณลักษณะอันพึ
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งประสงค ์สนับสนุนการจัดประสบการณ์ฐานสมรรถนะของเด็กแต่ละวัยด้วยการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง และหลากหลายเพื่

อตอบสนองความต้องการของเด็กเป็นรายบุคคล และร่วมกันพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 ลงสู่แผนการ

ปฏิบัติ ทั้งนี้ได้นำข้อเสนอแนะจากการประกันคุณภาพภายนอกเพื่อพัฒนาด้วยการยกระดับพัฒนาการเด็กครบทุกด้านให้เป็นแบ

บอย่างที่ดี (Best Practice) โดยมีแนวปฏิบัติที่ชัดเจนและเกิดการเรียนรู้ร่วมกัน รวมถึงการพัฒนารูปแบบการนิเทศครู และการ

ประเมินการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบให้ต่อเนื่องผ่านการช่วยเหลือแนะนำ ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professi

onal Learning Community: PLC) และการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูได้รับการพัฒนาด้านความรู้และเทคนิคการสร้างนวัตกรรม

ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น จากหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานเอกชน สื่อออนไลน์ และแอพพลิเคชั่นต่างๆ เป็นต้น
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปั

ญหา
ยอดเยี่ยม

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม
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2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

     

     การพัฒนาการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ประถมศึกษาปีที่ 1-6)  ประจำปีการศึกษา 2567 โดยภาพรวม อยู่ใ

นระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 98.10 จากการพัฒนาผู้เรียนและการดำเนินเป็นตามมาตรฐานสถานศึกษา คือ

     มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 95.96 จากผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรี

ยน และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนแสดงให้เห็นว่าการจัดการศึกษาของโรงเรียนมีคุณภาพมาตรฐานที่ผู้เรียนมีสมรรถน

ะความสามารถตามหลักสูตรสถานศึกษาและนำตนเองในการเรียนรู้ได้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดโดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมก

ารลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน แบบรายบุคคล แบบกลุ่มขนาดเล็ก แบบกลุ่มใหญ่ แล

ะยึดหลักการสอนตามแนวทางโรงเรียนสอนคิด 4 Step คือ (Step 1 : Do now , Step 2 : Purpose , Step 3 : Work mode 

, Step 4 : Reflective Thinking) และสอดแทรกให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมที่พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะที่จำเป็นสำหรับอนาค

ต มีผลงานเชิงประจักษ์ในระดับจังหวัด ระดับภาคและระดับประเทศ

     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม โดยโรงเรียนมีวิสัยทัศน์ พันธกิจที่ชัดเจนเ

พื่อเป็นแนวทางการบริหารจัดการให้เกิดคุณภาพทั้งด้านการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึก

ษา จากการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่สนองความต้องการของผู้เรียน และยังสอดคล้องกับบริบทข

องสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น ผ่านกิจกรรมเสริมทักษะที่เชื่อมโยงกับวิถีชีวิตจริง รวมถึงการสนับสนุนเทคโนโลยีสำหรับครูเ

พื่อการเรียนการสอนและลดภาระงานที่ซ้ำซ้อน การบริการข้อมูลสารสนเทศแก่ผู้เรียน และผู้ปกครองที่เป็นข้อมูลปัจจุบันทันต่อ

ความต้องการใช ้ นอกจากนี้ยังคงสนับสนุนส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพผ่านการอบรมสัมมนาเป็นไปอ

ย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง ซึ่งกระบวนการตรวจสอบ ทบทวนการปฏิบัติงานที่มีผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน        แสดงไว้ในวิสั

ยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์ ตามเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของโรงเรียนที่มาจากการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายงานที่เกี่ยวข้อง 

ผ่านความเห็นของคณะกรรมบริหารโรงเรียน และมุ่งเน้นการจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมให้มี

ความปลอดภัย มีแหล่งเรียนรู้ภายในที่สะอาด ร่มรื่น สวยงาม และสร้างเครือข่ายร่วมกับแหล่งเรียนรู้ในชุมชน เพื่อเกิดประโยชน์

สูงสุดแก่ผู้เรียน

     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม แสดงให้พบว่าการจัดการเรี

ยนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติส่งผลในผู้เรียนมีสมรรถนะความสามารถในการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ โ

ดยครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนแบบมีส่วนร่วมเน้นการมีปฏิบัติจริง การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับครู หรือระหว่างผู้เรียน

กับผู้เรียน รวมถึงการมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลของผู้เรียนเพื่อให้ข้อมูลย้อนกลับในการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนทั้ง

นี้การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับทำให้การจัดการศึกษาบรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้

 

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ

     โรงเรียนมีแผนการพัฒนาการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และคำนึงถึงนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษ

าธิการตามบริบทของโรงเรียน และชุมชนผ่านการดำเนินงานอย่างมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเพื่อส่งเสริมคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ โดยการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาสมรรถนะของศตวรรษที่ 21 ด้วยการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง และ

หลากหลายของกิจกรรมเพื่อตอบสนองความต้องการของผู้เรียนเป็นรายบุคคล ทั้งนี้ได้นำข้อเสนอแนะจากการประกันคุณภาพภ

ายนอกเพื่อพัฒนาผู้เรียนด้านทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้านใดด้านหนึ่งให้เป็นแบบอย่างที่ด ี(Best Practice) โดยมีแนวป

ฏิบัติที่ชัดเจนและเกิดการเรียนรู้ร่วมกัน รวมถึงการพัฒนาครู และผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ใ
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นการเรียนรู้ควบคู่กับการเสริมสร้างทักษะที่มีความเกี่ยวข้องกับจิตใจ ความรู้สึกแห่งความเป็นมนุษย์ เช่น ความเห็นอกเห็นใจ ค

วามอดทน การอยู่ร่วมกัน การควบคุมตนเองผ่านคุณธรรมจริยธรรมคริสต์ศาสนา พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่

อเนื่อง มีการคัดกรองผู้เรียนเบื้องต้นอย่างเป็นระบบและใช้ข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห ์ และนำข้อมูลเพื่อการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนได้

อย่างเหมาะสม การพัฒนาครูให้มีทักษะความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพสามารถสร้างนวัตกรรมและเป็นแ

บบอย่างที่ดีของสถานศึกษาต่อไป

 

 

 

  ลงชื่อ........................................

  (........นางนันทิกา มากมาย........)

  ตําแหน่ง ผู้อํานวยการ
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ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐาน

1. โรงเรียน (School Name) : สวนองุ่นเชียงใหม่

รหัสโรงเรียน (School Code) : 1150100309

ที่อยู่ (Address) : 460 อาคาร (Bldg) :

หมู่ที่ (Village No.) : 9 ตรอก (Alley) :

ซอย (Lane) : ถนน (Street) :

ตำบล/แขวง (Sub-district) : สันทรายน้อย อำเภอ/เขต (District) : สันทราย

จังหวัด (Province) : เชียงใหม่ รหัสไปรษณีย์ (Post Code) : 50210

โทรศัพท์ (Tel.) : 053-397-651 โทรสาร (Fax.) : 053-397-651

อีเมล (Email) : vineyardmethodistschool@gmail.com

เว็บไซต์ (Website) : http://www.vms.ac.th/

ไลน์ (Line) : เฟซบุ๊ก (Facebook) : โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่

 

2. ระดับที่เปิดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา) : อนุบาล, ประถมศึกษา

English Program :
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3. ประวัติโรงเรียน

         โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ (Vineyard Methodist School) ภายใต้มูลนิธิเมืองไทยเมตตากิจ ตั้งอยู่เลขที่ 460

หมู่ 9 ตำบลสันทรายน้อย อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ โทรศัพท์ 053-397651 โทรสาร 053-397651 เว็บไซต์ :

www.vms.ac.th Facebook : โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ เป็นโรงเรียนขนาดกลางสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน (สช.) เปิดทำการสอนระดับก่อนประถมศึกษา (ปฐมวัย) และระดับขั้นพื้นฐาน (ประถมศึกษาปีที่ 1-6)

บนพื้นที่ 3 ไร่ 3 งาน 39 ตารางวา ปัจจุบันมีนักเรียนทั้งหมด 338 คน

        โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่เกิดขึ้นจากคณะประกาศข่าวประเสริฐคริส    เตียนเมธอดิสท์แห่งประเทศสิงคโปร์ได้เข้า

มาทำพันธกิจในประเทศไทยโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อการประกาศข่าวประเสริฐเรื่องพระเยซูคริสต์และทำพันธกิจด้านการ

กุศลอื่นๆซึ่งการจัดตั้งโรงเรียนก็นับเป็นส่วนหนึ่งของการทำพันธกิจของ     คณะประกาศข่าวประเสริฐ

        เมื่อปี พ.ศ. 2548 ได้ขออนุญาตเปิดทำการเรียนการสอนระดับก่อน        ประถมศึกษา (ปฐมวัย) โดยให้ชื่อว่า

"โรงเรียนอนุบาลสวนองุ่น" โดยมี อาคารคอนกรีตเสริมเหล็กชั้นเดียว 1 หลังจำนวน 6 ห้องเรียน

        ต่อมาในปีพ. ศ. 2551 ได้ทำการก่อสร้างอาคารเรียน 4 ชั้นเพื่อรองรับ    การขยายชั้นเรียนระดับประถมศึกษาและ

ได้รับอนุญาตให้เปิดทำการเรียน การสอนระดับประถมศึกษาในปีการศึกษา 2552 และได้ขอเปลี่ยนชื่อโรงเรียนเป็น

"โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่" และใช้ชื่อภาษาอังกฤษ ว่า "Vineyard  Methodist School"

          พ.ศ. 2565 โรงเรียนได้แต่งตั้ง นางสาววิรัลพัชร กันต์นิษฐ์ ตำแหน่งผู้  ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาต และดำรง

ตำแหน่งผู้จัดการแทน นางสังวาล เยียว เมื่อวันที่  1 เมษายน พ.ศ. 2565 และแต่งตั้ง นางนันทิกา มากมาย ดำรงตำแหน่ง

ผู้อำนวยการ เมื่อวันที ่1 เมษายน พ.ศ. 2565 ต่อมาได้แต่งตั้ง นางสาวฐาปน ีสะถา ดำรงตำแหน่งผู้จัดการ วันที่ 1 กุมภา

พันธ์ พ.ศ. 2566

          ปัจจุบันโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ ซึ่งเปิดทำการสอนเมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม พ. ศ. 2548 นับรวมถึงปีการศึกษา

2567 เป็นเวลา 20 ปี
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4. ข้อมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ปรัชญา

ความยำเกรงพระเจ้าเป็นบ่อเกิดแห่งความรู้

วิสัยทัศน์

“นักเรียนโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ เป็นสุภาพบุรุษ สุภาพสตร ีมีความพร้อมด้านร่างกายอารมณ ์จิตใจ สังคมและสติปัญ

ญา มีความสามารถด้านภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์และเป็นพลเมืองไทยที่มีคุณภาพบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง”

พันธกิจ

1. สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้บนพื้นฐานของคุณธรรม จริยธรรมคริสเตียนที่เข้มแข็ง

2. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เป็นสากล และตอบสนองความแตกต่างของเด็กและผู้เรียนฐานสมรรถนะ3.

3. สร้างความร่วมมือในการจัดการศึกษากับแหล่งเรียนรู้ภายนอกทุกภาคส่วน และจัดแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนเพื่อการ

เรียนรู้ตลอดชีวิต

4. สนับสนุนครูให้มีความมุ่งมั่น เชี่ยวชาญในวิชาชีพ และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวปฏิบัติที่ยั่งยืน

5. เพิ่มประสิทธิภาพการนำเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการบริหารจัดการเชิงระบบโดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายภายในองค์กร

ค่านิยม

ค่านิยม 6 ประการ

1.หนักแน่น มั่นคง

2.ซื่อตรง

3.ซื่อสัตย์

4.เมตตา สงสาร

5.อ่อนน้อม ถ่อมตน

6.ขยัน มั่นเพียร

เป้าหมาย

ระดับอนุบาล

1.เด็กมีค่านิยมบนฐานคุณธรรมจริยธรรมคริสเตียน 6 ประการ

2.เด็กมีความพร้อมด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญาสมวัย

 

ระดับประถมศึกษา

1.ผู้เรียนมีค่านิยมที่ดีงามบนพื้นฐานคุณธรรมจริยธรรมคริสเตียน (1)

2.ผู้เรียนมีความโดดเด่น มุ่งมั่นในการแสวงหาความรู้ และการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน (2)

3.ยกผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการการเรียนในกลุ่มสาระภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษา 

หรือตามมาตรฐานการศึกษาระดับชาติที่สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  ( 2 )

ยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์

ด้านเด็ก
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1.จัดกิจกรรมพัฒนาเด็ก และผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรมคริสเตียน 

2.จัดประสบการณ์ และการเรียนรู้ที่ส่งเสริมเด็ก และผู้เรียนโดยองค์รวม ผ่านกระบวนการลงมือปฏิบัติในสภาพแวดล้อมที่

เอื้อต่อการเรียนรู้ทุกด้าน โดยใช้สื่อเทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้อย่างเหมาะสม

ด้านครู

1.สนับสนุนครู และบุคลากรทางการศึกษาในการพัฒนาความรู้ ความสามารถให้เชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์

การจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญตามคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพ

ด้านบริหารจัดการ

1.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ครอบคลุม ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบันบนฐานสมรรถนะ

2.สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการบริหารจัดการคุณภาพรอบด้าน และการให้บริการที่มีประสิทธิภาพ โดยน้อม

นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวปฏิบัติที่ยั้งยืน

เอกลักษณ์

โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมคริสเตียน

อัตลักษณ์

มารยาทดี วินัยเด่น เป็นผู้มีความรับผิดชอบ
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5. จำนวนนักเรียน

จํานวนผู้เรียน 

ปกติ

จํานวนผู้เรียนท่ีม ี

ความต้องการพิเศษระดับท่ีเปิดสอน
การจัดการเรียน 

การสอน

จำนวน 

ห้องเรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

รวม

ระดับก่อนประถมศึกษา

อนุบาลปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 1 17 12 0 0 29

อนุบาลปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 1 11 24 1 0 36

อนุบาลปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 1 23 15 0 0 38

รวม ห้องเรียนปกติ 3 51 51 1 0 103

ระดับประถมศึกษา

ประถมศึกษาปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 2 16 16 4 0 36

ประถมศึกษาปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 2 16 20 0 1 37

ประถมศึกษาปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 2 24 16 1 0 41

ประถมศึกษาปีที่ 4 ห้องเรียนปกติ 2 16 26 2 0 44

ประถมศึกษาปีที่ 5 ห้องเรียนปกติ 2 19 19 0 0 38

ประถมศึกษาปีที่ 6 ห้องเรียนปกติ 2 15 22 0 2 39

รวม ห้องเรียนปกติ 12 106 119 7 3 235

รวมทั้งสิ้น ห้องเรียนปกติ 15 157 170 8 3 338
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6. จำนวนผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา

6.1. ผู้บริหารสถานศึกษา

- นางนันทิกา มากมาย

ตำแหน่ง ผู้รับใบอนุญาต/ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต

เบอร์โทรศัพท์ 064-198-4972

- นางสาวฐาปนี สะถา

ตำแหน่ง ผู้จัดการ

เบอร์โทรศัพท์ 080-122-9194

- นางนันทิกา มากมาย

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน

เบอร์โทรศัพท์ 064-198-4972

 

6.2. จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะที่บรรจุเท่านั้น)

6.2.1. สรุปจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จำแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตำแหน่ง

จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา
ประเภท/ตำแหน่ง

ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก
รวม

ผู้สอนก่อนประถมศึกษา

1. ครูไทย 0 3 0 0 0 3

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

ผู้สอนประถมศึกษา

1. ครูไทย 0 11 1 0 0 12

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

รวม 0 14 1 0 0 15

บุคลากรทางการศึกษา

1. บรรณารักษ์ 0 0 0 0 0 0

2. งานแนะแนวทั่วไป 0 0 0 0 0 0

3. เทคโนโลยีการศึกษา 0 0 0 0 0 0

4. งานทะเบียนวัดผล 0 0 0 0 0 0

5. บริหารงานทั่วไป 0 1 0 0 0 1

รวม 0 1 0 0 0 1

บุคลากรอื่น
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จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา
ประเภท/ตำแหน่ง

ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก
รวม

1. พี่เลี้ยง 1 0 0 0 0 1

2. บุคลากรอื่นๆ 0 0 0 0 0 0

รวม 1 0 0 0 0 1

รวมทั้งสิ้น 1 15 1 0 0 17

 

สรุปอัตราส่วน

สรุปอัตราส่วน จํานวนห้อง จํานวนนักเรียน จํานวนครู จํานวนผู้เรียนต่อครู จํานวนผู้เรียนต่อห้อง

ระดับอนุบาล 3 103 3 35:1 35:1

ระดับประถมศึกษา 12 235 12 20:1 20:1
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6.2.2. จำนวนครูจำแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้

จํานวนครูผู้สอน
ระดับ

ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ
รวม

ปฐมวัย 2 1 3

 

จํานวนครูผู้สอน

ประถมศึกษา มัธยมศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้

ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ

รวม

ภาษาไทย 3 1 0 0 4

คณิตศาสตร์ 1 2 0 0 3

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1 0 0 0 1

สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม 1 0 0 0 1

สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0 0 0 1

ศิลปะ 1 0 0 0 1

การงานอาชีพ 0 0 0 0 0

ภาษาต่างประเทศ 1 0 0 0 1

รวม 9 3 0 0 12

6.2.3. ตารางสรุปจำนวนครูที่สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

จํานวนครูผู้สอน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา
รวม

กิจกรรมนักเรียน

    - ลูกเสือ 4 0 4

    - เนตรนารี 4 0 4

    - ยุวกาชาด 0 0 0

    - ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 0 0 0

    - รักษาดินแดน (ร.ด.) 0 0 0

    - กิจกรรมชุมนุม ชมรม 12 0 12

กิจกรรมแนะแนว 12 0 12

กิจกรรมเพื่อสังคม และสาธารณประโยชน์ 12 0 12
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ส่วนที่ 3 : ผลการดำเนินงาน

 

1. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา

1.1. ระดับปฐมวัย

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : จัดกิจกรรมพัฒนาเด็ก และผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรมคริสเตียน

โครงการ : โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมคริสเตียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็ก และผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมตามค่านิยม 6 ประการ ดังนี้ 1) 

แสดงออกถึงความหนักแน่นมั่นคงในการประพฤติตามหลักคุณธรรมคริสเตียน 2) แสดงออกถึงความซื่อตรงต่อตนเอง 

และซื่อตรงต่อหน้าที่ 3) แสดงออกถึงการยึดถือความจริง ไม่บิดเบือนหรือโกหก (ความซื่อสัตย์) 4) 

เด็กแสดงออกถึงความมีเมตตา และสงสารต่อผู้อื่น และต่อสัตว์ 5) เด็กมีมารยาทตามประเพณีไทย 

แสดงกิริยาอ่อนน้อมถ่อมตนเคารพผู้ใหญ่และผู้มีพระคุณ 6) เด็กแสดงออกถึงความมุ่งมั่นตั้งใจใฝ่เรียนรู้และขยันหมั่นเพียร 

และมีจิตสำนึกในการทำความดี

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.38

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก พบว่าเด็กแสดงออกถึงคุณลักษณะตามค่านิยม 6 

ประการและเป็นแบบอย่างที่ต่อผู้อื่นได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

โครงการ : โครงการวันสำคัญชาติ ศาสน์ กษัตริย์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็ก และผู้เรียนมีจิตสำนึกรัก ศรัทธา และชื่นชมในความสำคัญของชาติ ศาสนาที่ตนเองนับถือ 

และจงรักภักดีต่อพระมหากษัตริย์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 99.90

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก จากการแสดงถึงความตระหนักรักชื่นชมในความเป็นชาติไทย 

ศรัทธาในศาสนาที่ตนเองนับถือ และสามารถแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

โครงการ : โครงการวันสำคัญทางประเพณี และวัฒนธรรม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็ก และผู้เรียนชื่นชม และประพฤติและปฏิบัติตามวัฒนธรรมประเพณีไทย 

มีจิตสำนึกรักษ์และสืบสานให้วัฒนธรรมประเพณีไทยคงอยู่เป็นเอกลักษณ์ของชาติ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.58

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก โดยการดำเนินงานได้ประสบผลสำเร็จบรรลุเป้าหมาย 

พบว่าเด็ก และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางประเพณี และวัฒนธรรมด้วยความภาคภูมิใจ 

และเป็นแบบอย่างในการสืบทอดวัฒนธรรมประเพณีไทยให้คงอยู่เป็นเอกลักษณ์ของชาติ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :
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- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

โครงการ : โครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็ก และผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา และแสดงความเป็นสุภาพบุรุต 

สุภาพสตรีตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.49

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก พบว่าเด็ก 

และผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้วยการแสดงออกถึงความเอื้ออารีต่อผู้อื่น 

เป็นสมาชิกที่ดีของสังคมที่อาศัยอยู่ได้ผ่านการแสดงออกและเป็นที่ชื่นชมของสังคมและชุมชน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : จัดประสบการณ์ และการเรียนรู้ที่ส่งเสริมเด็กและผู้เรียน 

โดยองค์รวมผ่านกระบวนการลงมือปฏิบัติในสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ทุกด้านโดยใช้สื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้อย่างเหมาะสม

โครงการ : โครงการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ของเด็กโดยนวัตกรรม การสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ(Project Approach)

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กมีทักษะกระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และการปฏิสัมพันธ์กับธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

แลการทำงานร่วมกับผู้อื่น

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก พบว่า 

เด็กมีความรู้ความสามารถในการเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง และการทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 

โดยเด็กแสดงความสามารถในการตั้งคำถาม การแสวงหาความรู้ 

การสร้างองค์ความรู้ด้วยการสะท้อนผลการเรียนรู้ผ่านการเล่าเรื่อง ผลงานศิลปะ ชิ้นงาน 

และการจัดแสดงนิทรรศการด้วยความเชื่อมั่นในตนเอง กล้าคิด กล้าทำ และการแสดงออกในบทบาทที่เป็นผู้นำ และผู้ตามที่ดี

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

โครงการ : โครงการความปลอดภัยในโรงเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กมีทักษะดูแลตนเองให้ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม อุบัติเหตุ 

และอุบัติภัยที่อาจจะก่อให้ได้รับบาดเจ็บหรือความเสียหายแก่ตนเอง แก่ผู้อื่น

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 91.91

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก พบว่า เด็กผ่านการทบทวนการซักซ้อมการหนีไฟ แผ่นดินไหว 

และสามารถประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ที่เกิดขึ้นได้เป็นอย่างดี

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

โครงการ : โครงการพัฒนาเด็ก
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เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมตามวัยผ่านการลงมือปฏิบัติทั้งในห้องเรียน 

และแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 99.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก พบว่าเด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 

ด้านเหมาะสมตามวัยมีความพร้อมในการเรียนรู้สิ่งต่างๆ 

จากประสบการณ์และการใช้ชีวิตประจำวันด้วยตนเองได้อย่างปลอดภัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : สนับสนุนครุ 

และบุคลากรทางการศึกษาในการพัฒนาความรู้ความสามารถให้เชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

การจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญตามคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพ

โครงการ : โครงการพัฒนาครูบุคลากร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครู และบุคลากรมีความรู้ความสามารถจากการอบรมพัฒนาตนเอง 

และสามารถนำมาจัดการเรียนการสอนปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก จากการที่ครู และบุคลากรทุกคนได้รับการส่งเสริม 

และสนับสนุนให้เข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองจากหน่วยงานต้นสังกัด เครือข่ายโรงเรียนเอกชนจังหวัดเชียงใหม่ 

และจากการจัดอบรมสัมมนาภายในโรงเรียนอย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อหนึ่งปีการศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

โครงการ : โครงการค่ายพัฒนาคุณธรรมนำชีวิต

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครู และบุคลากรโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข 

โดยเล็งเห็นความสำคัญของการอยู่ร่วมกัน การแบ่งปันความรัก การเห็นอกเห็นใจและการช่วยเหลือเกื้อกูลกันและกัน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.45

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก พบว่าครูส่วนใหญ๋ดำเนินชีวิต 

และการทำงานโดยยึดหลักการคำสอนของคริสต์ศาสนา และเป็นแบบอย่างที่ดีของสังคม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

โครงการ : โครงการผลิตสื่อเทคโนโลยีและสื่อการสอนท้องถิ่น

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครูมีความรู้ความสามารถใตการใช้เทคโนโลยีเพื่อผลิตสื่อการสอน 

และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ทันสมัย
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ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 80.21

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดี พบว่า 

ครูมีทักษะการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีจากการฝึกอบรมผลิตสื่อการสอน และเพื่อการจัดการประสบการณ์อย่างน่าสนใจ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการบริหารจัดการคุณภาพรอบด้าน 

และการให้บริการที่มีประสิทธิภาพโดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวปฏิบัติที่ยั่งยืน

โครงการ : โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมในโรงเรียนที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กและผู้เรียนอย่างหลากหลาย 

โดยใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ได้อย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 89.77

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดี พบว่าโรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ 

และสภาพแวดล้อมหรือบริเวณภายในที่สะอาด สวยงาม ปลอดภัยและใช้สนับสนุนการเรียนรู้ของครู เด็ก 

และผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและหลากหลาย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

โครงการ : โครงการเสริมสร้าความผูกพันต่อองค์กร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครู 

และบุคลากรโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ทุกคนมีกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

มีขวัญกำลังใจและมีแรงจูงใจในการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีความสุขและมีประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก พบว่าครู 

และบุคลากรมีความสุขในการทำงานที่มีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างกัน 

มีความพึงพอใจในการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมและคงอยู่กับองค์กรทุกคน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
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1.2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : จัดกิจกรรมพัฒนาเด็ก และผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรมคริสเตียน

โครงการ : โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็ก และผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมตามค่านิยม 6 ประการ ดังนี้ 1) 

แสดงออกถึงความหนักแน่นมั่นคงในการประพฤติตามหลักคุณธรรมคริสเตียน 2) แสดงออกถึงความซื่อตรงต่อตนเอง 

และซื่อตรงต่อหน้าที่ 3) แสดงออกถึงการยึดถือความจริง ไม่บิดเบือนหรือโกหก (ความซื่อสัตย์) 4) 

เด็กแสดงออกถึงความมีเมตตา และสงสารต่อผู้อื่น และต่อสัตว์ 5) เด็กมีมารยาทตามประเพณีไทย 

แสดงกิริยาอ่อนน้อมถ่อมตนเคารพผู้ใหญ่และผู้มีพระคุณ 6) เด็กแสดงออกถึงความมุ่งมั่นตั้งใจใฝ่เรียนรู้และขยันหมั่นเพียร 

และมีจิตสำนึกในการทำความดี

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.38

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก พบว่าเด็กและผู้เรียนแสดงออกถึงคุณลักษณะตามค่านิยม 6 

ประการและเป็นแบบอย่างที่ต่อผู้อื่นได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

โครงการ : โครงการวันสำคัญชาติ ศาสน์กษัตริย์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็ก และผู้เรียนมีจิตสำนึกรัก ศรัทธา และชื่นชมในความสำคัญของชาติ ศาสนาที่ตนเองนับถือ 

และจงรักภักดีต่อพระมหากษัตริย์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 99.90

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก จากการแสดงถึงความตระหนักรักชื่นชมในความเป็นชาติไทย 

ศรัทธาในศาสนาที่ตนเองนับถือ และสามารถแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

โครงการ : โครงการวันสำคัญทางประเพณี และวัฒนธรรม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็ก และผู้เรียนชื่นชม และประพฤติและปฏิบัติตามวัฒนธรรมประเพณีไทย 

มีจิตสำนึกรักษ์และสืบสานให้วัฒนธรรมประเพณีไทยคงอยู่เป็นเอกลักษณ์ของชาติ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.58

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก โดยการดำเนินงานได้ประสบผลสำเร็จบรรลุเป้าหมาย 

พบว่าเด็ก และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางประเพณี และวัฒนธรรมด้วยความภาคภูมิใจ 

และเป็นแบบอย่างในการสืบทอดวัฒนธรรมประเพณีไทยให้คงอยู่เป็นเอกลักษณ์ของชาติ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

โครงการ : โครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00
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เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็ก และผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา และแสดงความเป็นสุภาพบุรุต 

สุภาพสตรีตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.49

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก พบว่าเด็ก 

และผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้วยการแสดงออกถึงความเอื้ออารีต่อผู้อื่น 

เป็นสมาชิกที่ดีของสังคมที่อาศัยอยู่ได้ผ่านการแสดงออกและเป็นที่ชื่นชมของสังคมและชุมชน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : จัดประสบการณ์ และการเรียนรู้ที่ส่งเสริมเด็กและผู้เรียน 

โดยองค์รวมผ่านกระบวนการลงมือปฏิบัติในสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ทุกด้านโดยใช้สื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้อย่างเหมาะสม

โครงการ : โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 4 กลุ่มสาระ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 4 กลุ่มสาระในระดับ 3-4 สูงขึ้น 2. ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 

1,3 และ 6 มีค่าเฉลี่ยคะแนนการทดสอบระดับชาติสูงขึ้น

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.36

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก พบว่า ผู้เรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

และการทดสอบระดับชาติสูงขึ้นเช่นกัน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

โครงการ : โครงการความปลอดภัยในโรงเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กมีทักษะดูแลตนเองให้ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม อุบัติเหตุ 

และอุบัติภัยที่อาจจะก่อให้ได้รับบาดเจ็บหรือความเสียหายแก่ตนเอง แก่ผู้อื่น

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 91.91

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก พบว่า เด็กผ่านการทบทวนการซักซ้อมการหนีไฟ แผ่นดินไหว 

และสามารถประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ที่เกิดขึ้นได้เป็นอย่างดี

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

โครงการ : โครงการพัฒนาศักยภาพและความถนัด

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

ผู้เ้รียนมีความสามารถเรียนรู้เต็มตามศักยภาพแต่ละบุคคลและส่งผลต่อผู้เรียนมีความสุขในกระบวนการเรียนรู้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.28

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก พบว่าผู้เ้รียนมีความโดดเด่น มุ่งมั่นในการ 

แสวงหาความรู้และการประยุกต์ใช้ ในชีวิตประจำวันและเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :
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- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

โครงการ : โครงการ OPEN HOUSE

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนแสดงถึงความก้าวหน้าในพัฒนาการการเรียนรู้อย่างมีกระบวนการและการทำงานเป็นทีม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก พบว่านักเรียนมีความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ 

การวางแผน การคิดสร้างสรรค์ร่วมกับทีม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนดไว้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.14

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยุ่ในระดับ ดีมาก 

พบว่าผู้เรียนมีความรู้ความสามารถในการนำความรู้พื้นฐานจากการเรียนรู้ในชั้นเรียน หรือจากแหล่งเรียนภายนอก 

และกิจกรรมที่ฝึกปฏิบัติไปประยุกต์กับประสบการณ์ตรงในแต่ละสถานการณ์ของชีวิตประจำจำวันได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : สนับสนุนครู และบุคลากรทางการศึกษาในการพัฒนาความรู้ ความสามารถให้เชี่ยวชาญด้านการจัด 

ประสบการณ์ การจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็ นส าคัญตามคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพ

โครงการ : โครงการ พัฒนาบุคลากร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครู และบุคลากรมีความรู้ความสามารถจากการอบรมพัฒนาตนเอง 

และสามารถนำมาจัดการเรียนการสอนปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก จากการที่ครู และบุคลากรทุกคนได้รับการส่งเสริม 

และสนับสนุนให้เข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองจากหน่วยงานต้นสังกัด เครือข่ายโรงเรียนเอกชนจังหวัดเชียงใหม่ 

และจากการจัดอบรมสัมมนาภายในโรงเรียนอย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อหนึ่งปีการศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

โครงการ : โครงการค่ายพัฒนาคุณธรรมนำชีวิต

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครู และบุคลากรโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข 
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โดยเล็งเห็นความสำคัญของการอยู่ร่วมกัน การแบ่งปันความรัก การเห็นอกเห็นใจและการช่วยเหลือเกื้อกูลกันและกัน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.45

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก พบว่าครูส่วนใหญ๋ดำเนินชีวิต 

และการทำงานโดยยึดหลักการคำสอนของคริสต์ศาสนา และเป็นแบบอย่างที่ดีของสังคม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ครอบคลุม ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน บนฐานสมรรถนะ

โครงการ : โครงการวันอาชีพ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ลักษณะอาชีพอย่างหลากหลาย 

และมุ่งมั่นในการศึกษาพัฒนาตนเองจนเกิดทักษะ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก พบว่าผู้เรียนให้ความสนใจ 

และเห็นความสำคัญในการจัดการเรียนรู้ด้านอาชีพที่หลากหลายผ่านการลงมือปฏิบัติ 

และให้ความสำคัญและการเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพของตนเองในอนาคตได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการบริหารจัดการคุณภาพรอบด้าน 

และการให้บริการที่มีประสิทธิภาพโดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวปฏิบัติที่ยั่งยืน

โครงการ : โครงการพัฒนาการใช้สื่อเทคโนโลยี และสื่อการสอนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครูมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพื่อจัดการเรียนการเรียนการสอน 

การผลิตสื่ออย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลกับเด็กและผู้เรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 80.21

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็ขเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดี 

พบว่าครูส่วนใหญ๋มีการพัฒนาการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการสื่อสารในรูปแบบแอพพลิเคชั่น 

และเพื่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนสำหรับเด็ก และผู้เรียนได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

โครงการ : โครงการเสริมสร้างความผูกพันต่อองค์กร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครู 

และบุคลากรโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ทุกคนมีกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

มีขวัญกำลังใจและมีแรงจูงใจในการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีความสุขและมีประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผลสำเร็จเชิงคุณภาพอยู่ในระดับ ดีมาก พบว่าครู 
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และบุคลากรมีความสุขในการทำงานที่มีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างกัน 

มีความพึงพอใจในการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมและคงอยู่กับองค์กรทุกคน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
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2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน

2.1. ระดับปฐมวัย

2.1.1. ผลการพัฒนาเด็ก

ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ

ดี พอใช้ ปรับปรุงผลพัฒนาการด้าน
จํานวน 

เด็กท้ังหมด
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

ด้านร่างกาย 103 90 87.38 13 12.62 0 0.00

ด้านอารมณ์-จิตใจ 103 96 93.20 7 6.80 0 0.00

ด้านสังคม 103 99 96.12 4 3.88 0 0.00

ด้านสติปัญญา 103 91 88.35 11 10.68 1 0.97
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2.2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

2.1.1. จํานวนและร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป

ระดับประถมศึกษา

ระดับผลการเรียน

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้/ 

รายวิชา

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

คณิตศาสตร์ 36 33 91.67 37 31 83.78 41 37 90.24 44 32 72.73 38 22 57.89 39 29 74.36

ภาษาไทย 36 32 88.89 37 34 91.89 41 35 85.37 44 35 79.55 38 35 92.11 39 34 87.18

สังคม 

ศาสนา และ 

วัฒนธรรม

36 28 77.78 37 31 83.78 41 34 82.93 44 41 93.18 38 33 86.84 39 38 97.44

ประวัติศาสตร์ 36 35 97.22 37 24 64.86 41 25 60.98 44 31 70.45 38 33 86.84 39 36 92.31

สุขศึกษาและ

พลศึกษา
36 36 100.00 37 37 100.00 41 40 97.56 44 44 100.00 38 37 97.37 39 39 100.00

ศิลปะ 36 32 88.89 37 36 97.30 41 40 97.56 44 44 100.00 38 36 94.74 39 39 100.00

การงานอาชีพ 36 29 80.56 37 36 97.30 41 38 92.68 44 42 95.45 38 37 97.37 39 39 100.00

ภาษาต่างประ

เทศ
36 30 83.33 37 18 48.65 41 37 90.24 44 38 86.36 38 34 89.47 39 30 76.92

วิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโล

ยี

36 34 94.44 37 34 91.89 41 36 87.80 44 35 79.55 38 34 89.47 39 38 97.44

เทคโนโลยีคอ

มพิวเตอร์
36 26 72.22 37 25 67.57 41 39 95.12 44 43 97.73 38 36 94.74 39 36 92.31

ภาษาจีน 36 27 75.00 37 31 83.78 41 29 70.73 44 35 79.55 38 20 52.63 39 19 48.72

ภาษาอังกฤษ

สื่อสาร
36 19 52.78 37 35 94.59 41 41 100.00 44 44 100.00 38 35 92.11 39 39 100.00
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2.2.2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 39

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET
วิชา

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ปี 2567 2565 2566 2567

คณิตศาสตร์ 39 29.21 41.71 44.59 54.73

วิทยาศาสตร์ 39 42.87 52.98 49.67 59.04

ภาษาไทย 39 54.20 60.15 66.43 63.26

ภาษาอังกฤษ 39 33.49 64.66 61.04 71.47
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2.2.3. ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบสมรรถนะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 41

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบสมรรถ

นะสมรรถนะ
จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศปี 2567
2565 2566 2567

ด้านภาษาไทย (Thai Language) 38 61.21 55.73 81.34 54.46

ด้านคณิตศาสตร์ (Mathematics) 38 54.41 48.78 71.28 62.86

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ

 

2.2.4. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถดัานการอ่านของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 36

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ
ความสามารถด้านการอ่าน

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศปี 2567 2565 2566 2567

อ่านรู้เรื่อง 36 77.16 77.17 78.97 72.90

อ่านออกเสียง 36 80.28 79.58 86.68 85.65

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ
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3. จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร

ระดับชั้น จำนวนนักเรียนทั้งหมด จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ

อนุบาลปีที่ 3 38 38 100.00

ประถมศึกษาปีที่ 6 39 39 100.00

 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice)

-

 

5. รางวัลที่สถานศึกษาได้รับ

ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันศิลปหั

ตถกรรมครั้งที่ 72 วงเครื่องสายผสมขิม ป.

1-6

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
เขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม่เ

ขต 2
2567

รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันศิลปหั

ตถกรรมครั้งที่ 72การออกกำลังกายประก

อบเพลง คีตะมวยไทย ป.1-6

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2567

รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันศิลปหั

ตถกรรมครั้งที่ 72 การแข่งขันขับร้องเพลง

ไทยหมู่ ป.1-6

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2567

4.รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันศิลป

หัตถกรรมครั้งที่ 72 การแข่งขันเดี่ยวดนต

รีไทย ประเภท เดี่ยวซออู้ ป.1-6

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2567

รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันศิลปหั

ตถกรรมครั้งที่ 72 การแข่งขันเดี่ยวดนตรีไ

ทย ประเภท เดี่ยวจะเข้ ป.1-6

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2567

รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันศิลปหั

ตถกรรมครั้งที่ 72 การแข่งขันเดี่ยวดนตรีไ

ทย ประเภท เดี่ยวขิม 7 หย่อง ป.1-6

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2567

รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันศิลปหั

ตถกรรม.ครั้งที่ 72 การแข่งขันขับร้องเพล

งไทย ป.1-6

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2567

รางวัลระดับเหรียญเงินการแข่งขันศิลปหัต สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเนักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด 2567
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ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

ถกรรมครั้งที่ 72การแข่งขันขับร้องเพลงไท

ยลูกกรุง ประเภทหญิงเดี่ยว ป.1-6

ชียงใหม่เขต 2

รางวัลระดับเหรียญเงินการแข่งขันศิลปหัต

ถกรรมครั้งที่ 72การประกวดภาพยนตร์สั้

น ป.1-6

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2567

รางวัลระดับเหรียญเงินการแข่งขันศิลปหัต

ถกรรมจิตรกรรมครั้งที่ 72เทคนิคผสม (Mi

xed Media) ป.4-6

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2567

นักเรียนดีเด่นระดับปฐมวัยและช่วงชั้นที่ 

1-2
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมผู้บริหาร โรงเรียนเอก

ชน จังหวัดเชียงใหม่
2567

นักเรียนดีเด่นระดับปฐมวัยและช่วงชั้นที่ 

1-2
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมผู้บริหาร โรงเรียนเอก

ชน จังหวัดเชียงใหม่
2567

ครูดีเด่นระดับปฐมวัยและช่วงชั้นที่ 1-2 ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สมาคมผู้บริหาร โรงเรียนเอก

ชน จังหวัดเชียงใหม่
2567

ครูดีเด่นระดับปฐมวัยและช่วงชั้นที่ 1-2 ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สมาคมผู้บริหาร โรงเรียนเอก

ชน จังหวัดเชียงใหม่
2567

โล่เชิดชูเกียรติครูปฏิบัติหน้าที่ครบ 10 ปีร

ะดับปฐมวัย
ครู เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมผู้บริหาร โรงเรียนเอก

ชน จังหวัดเชียงใหม่
2567

ครูดีศรีสถาบัน ครู เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมคณะกรรมการส่งเสริม

และประสานงานการศึกษาเอ

กชน

2567

รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันศิลปหั

ตถกรรมครั้งที่ 71สืบสานครรลองท่องจำบ

ทอาขยาน(ช่วงชั้นที่ 1)

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2566

รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันศิลปหั

ตถกรรมครั้งที่ 71 คีตะมายไทย(ช่วงชั้นที่ 

2)

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2566

รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันศิลปหั

ตถกรรมครั้งที่ 71 สืบสานการวาดภาพระ

บายสี (ช่วงชั้นที่ 2)

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2566

รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันศิลปหั สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเนักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด 2566
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ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

ตถกรรมจิตรกรรมครั้งที่ 71 เทคนิคผสม (

ช่วงชั้นที่ 2)

ชียงใหม่เขต 2

รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันศิลปหั

ตถกรรมครั้งที่ 71 วงเครื่องสายวงเล็กผสม

ขิม(ช่วงชั้นที่ 1-2)

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2566

รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันศิลปหั

ตถกรรมครั้งที่ 71 ขับร้องเพลงไทย(ช่วงชั้

นที่ 1-2)

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2566

รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันศิลปหั

ตถกรรมครั้งที่ 71 เดี่ยวขิม 7 หย่อง(ช่วงชั้

นที่ 1-2)

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2566

รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันศิลปหั

ตถกรรมครั้งที่ 71 เดี่ยวจะเข้(ช่วงชั้นที่ 1-

2)

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2566

รางวัลระดับเหรียญทองการแข่งขันศิลปหั

ตถกรรมครั้งที่ 71 เดี่ยวซอด้วง(ช่วงชั้นที่ 

1-2)

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2566

รางวัลระดับเหรียญเงินการแข่งขันศิลปหัต

ถกรรมครั้งที่ 71 คณิตคิดเร็ว(ช่วงชั้นที่ 2)
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2566

รางวัลระดับเหรียญเงินการแข่งขันศิลปหัต

ถกรรมครั้งที่ 71 เสนาะสารอ่านทำนองเส

นาะ(ช่วงชั้นที่ 2)

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2566

รางวัลระดับเหรียญทองแดงการแข่งขันศิล

ปหัตถกรรมครั้งที่ 71 พูดภาษาจีน(ช่วงชั้น

ที่ 2)

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2566

รางวัลระดับเหรียญทองการสอบแข่งขันท

างคณิตศาสตร์นานาชาติ (ช่วงชั้นที่ 2)
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 1
2566

รางวัลระดับเหรียญเงินการสอบแข่งขันทา

งวิทยาศาสตร์นานาชาติ (ช่วงชั้นที่ 2)
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 1
2566

รางวัลเหรียญทองการวาดภาพระบายสีด้ว

ยสีเทียน (ปฐมวัย)
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมสถานศึกษา โรงเรียนเ

อกชน จังหวัดเชียงใหม่
2566
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ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

รางวัลเหรียญเงินการพูดภาษาอังกฤษSpe

ech English (ปฐมวัย)
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมสถานศึกษา โรงเรียนเ

อกชน จังหวัดเชียงใหม่
2566

รางวัลเหรียญเงินการเล่านิทานประกอบสื่

อ (ปฐมวัย)
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมสถานศึกษา โรงเรียนเ

อกชน จังหวัดเชียงใหม่
2566

รางวัลเหรียญเงินการสร้างภาพด้วยการฉีก 

ตัด ปะกระดาษ (ปฐมวัย)
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมสถานศึกษา โรงเรียนเ

อกชน จังหวัดเชียงใหม่
2566

รางวัลเหรียญเงินการปั้นดินน้ำมัน (ปฐมวั

ย)
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมสถานศึกษา โรงเรียนเ

อกชน จังหวัดเชียงใหม่
2566

รางวัลเหรียญเงินการเต้นประกอบเพลง (

ปฐมวัย)
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมสถานศึกษา โรงเรียนเ

อกชน จังหวัดเชียงใหม่
2566

นักเรียนดีเด่น-ปฐมวัยและช่วงชั้นที่ 1-2 นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด
สมาคมผู้บริหาร โรงเรียนเอก

ชน จังหวัดเชียงใหม่
2566

นักเรียนดีเด่นระดับปฐมวัยและช่วงชั้นที่ 

1-2
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมสถานศึกษา โรงเรียนเ

อกชน จังหวัดเชียงใหม่
2566

ครูดีเด่นระดับปฐมวัยและช่วงชั้นที่ 1-2 ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สมาคมสถานศึกษา โรงเรียนเ

อกชน จังหวัดเชียงใหม่
2566

ครูดีเด่นระดับปฐมวัยและช่วงชั้นที่ 1-2 ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สมาคมผู้บริหาร โรงเรียนเอก

ชน จังหวัดเชียงใหม่
2566

ตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย

ประเทศไทย
สถานศึกษา ภาค/ประเทศ

มูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราช

สุดา สยามบรมราชกุมารี
2566

ตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย

ประเทศไทย
สถานศึกษา ภาค/ประเทศ

มูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราช

สุดา ฯ
2566

รางวัลรองชนะเลิศการสร้างตัดต่อคลิปTik

tok ร่วมรณรงค์และประชาสัมพันธ์การเลื

อกตั้ง

สถานศึกษา เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเ

ชียงใหม่
2565

รางวัลชนะเลิศการแข่งขันศิลปหัตถกรรมค

รั้งที่ 70 -วงเครื่องสายวงเล็กผสมขิม
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2565

รางวัลเหรียญทองการแข่งขันศิลปหัตถกรร

มครั้งที่ 70 - วงเครื่องสายวงเล็กผสมขิม
นักเรียน ภาค/ประเทศ

สำนักงานคณะกรรมการการ

ศึกษาขั้นพื้นฐาน
2565

รางวัลเหรียญทองการแข่งขันศิลปหัตถกรร สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเนักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด 2565
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ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

มครั้งที่ 70 - การขับร้องเพลงไทย ชียงใหม่เขต 2

รางวัลเหรียญเงินการแข่งขันศิลปหัตถกรร

มครั้งที่ 70 - การแข่งขันเดี่ยวจะเข้
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2565

รางวัลเหรียญเงินการแข่งขันศิลปหัตถกรร

มครั้งที่ 70 - การแข่งขันเดี่ยวซออู้
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2565

รางวัลเหรียญเงินการแข่งขันศิลปหัตถกรร

มครั้งที่ 70 - การแข่งขันเดี่ยวซอด้วง
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2565

รางวัลเหรียญเงินการแข่งขันศิลปหัตถกรร

มครั้งที่ 70 - การแข่งขันเดี่ยวขิม 7 หย่อง
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2565

รางวัลเหรียญทองการแข่งขันศิลปหัตถกรร

มครั้งที่ 70 - การแข่งขันคีตะมวยไทย
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเ

ชียงใหม่เขต 2
2565

เยาวชนดีเด่นระดับปฐมวัยและประถมศึก

ษาช่วงชั้นที่ 1และ 2
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมผู้บริหาร โรงเรียนเอก

ชน จังหวัดเชียงใหม่
2565

เยาวชนดีเด่นระดับปฐมวัยและประถมศึก

ษาช่วงชั้นที่ 1และ 2
นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมสถานศึกษา โรงเรียนเ

อกชน จังหวัดเชียงใหม่
2565

ครูดีเด่นระดับปฐมวัยและช่วงชั้นที่ 1-2 ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สมาคมสถานศึกษา โรงเรียนเ

อกชน จังหวัดเชียงใหม่
2565

ครูดีเด่นระดับปฐมวัยและช่วงชั้นที่ 1-2 ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สมาคมผู้บริหาร โรงเรียนเอก

ชน จังหวัดเชียงใหม่
2565

โล่เชิดชูเกียรติครูปฏิบัติหน้าที่ครบ 10 ปีร

ะดับปฐมวัย
ครู เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมสถานศึกษา โรงเรียนเ

อกชน จังหวัดเชียงใหม่
2565

ครูดีศรีสถาบัน ครู เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมคณะกรรมการส่งเสริม

และประสานงานการศึกษาเอ

กชน

2565

 

6. การดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ

6.1. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา

6.1.1. จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม

6.2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง

 

7. คุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นไปตามผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา(Desired Outcomes of Education, DOE 
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Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561

7.1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

7.1.1. มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

7.1.2. มีทักษะชีวิต

7.2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคงมั่งคั่ง และยั่งยืน

7.2.1. ทักษะศตวรรษที่ 21

7.2.2. ทักษะการคิดสร้างสรรค์

7.3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

7.3.1. มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

7.3.2. รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

7.3.3. มีจิตอาสา

 

8. หน่วยงานภายนอกที่โรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก

- สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน

- สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย

หน่วยงานภายนอก อื่นๆ

- สมาคมสถานศึกษาและโรงเรียนเอกชนจังหวัดเชียงใหม่

- สมาคมผู้บริหารโรงเรียนเอกชนจังหวัดเชียงใหม่
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ส่วนที่ 4 : ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

1. ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

จำนวนเด็กทั้งหมด : 103

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนเด็ก 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ 

ตนเองได้
90.00 96 93.20 ยอดเยี่ยม

1.1 ร้อยละของเด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน √ - 86

1.2 ร้อยละของเด็กเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี 

ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี
√ - 98

1.3 ร้อยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและ 

ปฏิบัติจนเป็นนิสัย
√ - 96

1.4 ร้อยละของเด็กปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความ 

ปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะ ที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และ 

ระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยง 

อันตราย

√ - 103

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 90.00 101 98.06 ยอดเยี่ยม

2.1 ร้อยละของเด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ ความรู้สึกได ้

เหมาะสม
√ - 99

2.2 ร้อยละของเด็กรู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย √ - 99

2.3 ร้อยละของเด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผล

งานของตนเองและผู้อื่น
√ - 102

2.4 ร้อยละของเด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี √ - 102

2.5 ร้อยละของเด็กมีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก √ - 101

2.6 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือแบ่งปัน √ - 103

2.7 ร้อยละของเด็กเคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทน 

อดกลั้น
√ - 98

2.8 ร้อยละของเด็กซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่

สถานศึกษากำหนด
√ - 103

2.9 ร้อยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการ √ - 102
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนเด็ก 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

เคลื่อนไหว

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 90.00 103 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือตนเอง ในการปฏิบัติกิจวัตรประ

จำวัน มีวินัย ในตนเอง
√ - 102

3.2 ร้อยละของเด็กประหยัดและพอเพียง √ - 103

3.3 ร้อยละของเด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและ 

นอกห้องเรียน
√ - 103

3.4 ร้อยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ 

การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ฯลฯ
√ - 102

3.5 ร้อยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ ความแตกต่างระหว่าง

บุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ  

ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น

√ - 103

3.6 ร้อยละของเด็กเล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ แก้ไขข้อขัด

แย้งโดยปราศจาก การใช้ความรุนแรง
√ - 103

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา 

ความรู้ได้
90.00 100 97.09 ยอดเยี่ยม

4.1 ร้อยละของเด็กสนทนาโต้ตอบและ เล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ √ - 97

4.2 ร้อยละของเด็กตั้งคำถามในสิ่งที่ ตนเองสนใจหรือสงสัย  

และพยายามค้นหาคำตอบ
√ - 96

4.3 ร้อยละของเด็กอ่านนิทานและเล่าเรื่อง ที่ตนเองอ่านได้ 

เหมาะสมกับวัย
√ - 99

4.4 ร้อยละของเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิด

เชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหา

และสามารถตัดสินใจในเรื่อง ง่าย ๆ ได้

√ - 101

4.5 ร้อยละของเด็กสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและ 

จินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่น 

อิสระ ฯลฯ

√ - 102

4.6 ร้อยละของเด็กใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก 

กล้องดิจิตอล ฯลฯ เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหา 

ความรู้ได้

√ - 103

สรุปผลการประเมิน 97.09 ยอดเยี่ยม
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อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

โรงเรียนได้มีการพัฒนาเด็กทั้ง 4 ด้าน ประกอบด้วย

พัฒนาการด้านร่างกาย โรงเรียนได้มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการทางด้านร่างกาย ให้เด็กมีน้ำหนักส่วนสูง เป็นไปตา

มเกณฑ์ ของกระทรวงสาธารณสุขและมีสุขภาพที่แข็งแรง โดยมีการส่งเสริมให้เด็กดื่มนม และรับประทานอาหารว่างวันละ

2 ครั้ง โดยอาหารว่างช่วงเช้าจะมีเมนู นมกับผลไม้ ช่วงบ่ายเป็นขนมกับนม และอาหารกลางวันตามหลักโภชนาการ และมี

งานดูแลโภชนาการสมวัย ให้เด็กเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ด ีใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ด ีตามช่วงวัยแ

ละเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด เด็กมีกิจกรรมเคลื่อนไหวทุกๆวัน จัดให้เด็กได้เดินสนาม BBL ฝึกการประสานของกล้ามเนื้อ

มือต่างๆผ่านกิจกรรม Brian gym  ทำกิจกรรมกลางแจ้งที่ส่งเสริมการเคลื่อนไหวและการทรงตัว พัฒนากล้ามเนื้อมัดใหญ่ 

กิจกรรมศิลปะที่พัฒนากล้ามเนื้อมัดเล็ก กิจกรรมเกมการศึกษา  กิจกรรมกีฬาสีสัมพันธ์  กิจกรรมปฐมวัยสร้างวินัยและควา

มรับผิดชอบให้ยั่งยืน  กิจกรรมฝึกสมาธิ  กิจกรรมCoding  งานบูรณาการวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัยลงสู่การสอน  งา

นสัปดาห์วิทยาศาสตร์ปฐมวัย การฝึกกิจวัตรประจำวันให้เด็กช่วยเหลือตนเองในการเก็บ หยิบจับสิ่งของต่างๆจัดกิจกรรมที่

ส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสุขภาพอนามัยดูแลส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย สามารถช่วยเหลือตนเองในการเข้าห้องน้ำ  

ล้างมือทุกครั้งหลังจากเข้าห้องน้ำห้องส้วม มีการส่งเสริมให้เด็กๆดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง โดยให้เด็กล้างมือก่อนและ

หลังทำกิจกรรม ก่อนเข้าอาคารเรียนและรับประทานอาหาร การแปรงฟันก่อนนอน การช่วยเหลือในการพับเก็บที่นอนได้ด้

วยตนเอง การสวมหน้ากากอนามัย  และมีการตรวจสุขภาพของเด็กเดือนละ 2 ครั้ง มีกิจกรรมการตรวจสุขภาพนักเรียนปร

ะจำปี (ตรวจฟัน)  เพื่อเน้นย้ำเรื่องการดูแลรักษาฟัน จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมเด็กด้านความปลอดภัย สามารถปฏิบัติตนตามข้

อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย การเล่นเครื่องเล่นสนาม หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคลสิ่

งแวดล้อมและสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย ส่งเสริมให้เด็กรู้จักรักษาความปลอดภัยของตนเองและผู้อื่น  และมีการให้ความรู้

ในกิจกรรมเสริมประสบการณ์ในหน่วย  ปลอดภัยไว้ก่อน  และโครงการความปลอดภัยในโรงเรียน กิจกรรมอบรมแนวทางก

ารป้องกันและซักซ้อมการรับมือกับอุบัติภัยและภัยพิบัติตามธรรมชาติ และกิจกรรมจราจรปลอดภัย กิจกรรมกำจัดแหล่งเพ

าะพันธุ์ยุงลายภายในสถานศึกษา กิจกรรม Big Cleaning และมีงานให้ความรู้และมาตราการการป้องกันโรคติดต่อ งานอน

ามัยโรงเรียนที่ร่วมกับ รพ.สต. งานคัดกรอกการเจ็บป่วย งานตรวจสุขภาพประจำปีนักเรียน

พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ โรงเรียนได้มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทางด้านอารมณ ์จิตใจ   ให้เด็กมีความร่าเริงแจ่มใส แส

ดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม ให้เด็กรู้จักการอดทนอดกลั้น รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย ยอมรับและพอใจในผล

งานของตนเองและผู้อื่น มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก รู้จักช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ

และความรับผิดชอบ มีคุณธรรม จริยธรรม ผ่านการเรียนคริสเตียนศึกษา มีความสุขกับศิลปะ ดนตร ีและการเคลื่อนไหว จ

ากการทำ กิจกรรมหน้าเสาธง   กิจกรรม Thinking School  กิจกรรม 6 หลัก เช่น กิจกรรมเสริมประสบการณ์และ Proje

ct  Approach กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเกมการศึกษา กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรร

มเสรี งานบูรณาการวิทยาศาสตร์ลงสู่การสอน งานสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ กิจกรรมเมโลเดี้ยน  กิจกรรมปฐมวัยสร้างวินัยแ

ละความรับผิดชอบให้ยั่งยืน super Ant งานพิธีจบหลักสูตร กิจกรรม  Big Cleaning  งาน Chaple นักเรียน งานพระคำ

ยามเช้า กิจกรรมวันไหว้ครู  กิจกรรมวันแม่กิจกรรมทัศนศึกษา  โครงการคริสต์มาสประจำปีนักเรียน  กิจกรรมจัดนิทรรศก

ารและผลงานนักเรียน  งานกีฬาสีสัมพันธ ์โครงการความสำคัญวันชาต ิศาสน์กษัตริย์และกิจกรรมในโครงการ กิจกรรมวันเ

ด็ก โครงการหนูน้อยกล้าแกร่งนำสมัย การเข้าแถวทานอาหารกลางวัน  การเข้าแถวส่งงาน  การเข้าแถวหน้าเสาธง  และก

ารเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ

พัฒนาการด้านสังคม โรงเรียนได้มีการจัดกิจกรรมในการส่งเสริมเด็กทางด้านสังคม โดยฝึกให้เด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิ

บัติกิจวัตรประจำวันเก็บที่นอน  การแปรงฟัน  การช่วยเหลือตนเองในการเข้าห้องน้ำ  การล้างมือหลังจากเข้าห้องน้ำและก
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ารทำกิจกรรม รับประทานอาหารได้ด้วยตนเอง ฝึกให้มีวินัยในตนเอง รู้จักการรอคอยตามลำดับก่อนหลัง สามารถปฏิบัติตา

มข้อตกลงในห้องเรียน  กิจกรรมปฐมวัยสร้างวินัยและความรับผิดชอบให้ยั่งยืน ส่งเสริมเด็กด้านความประหยัดและพอเพีย

ง ผ่านการปิดน้ำหลังการใช้งาน  การใช้วัสดุอุปกรณ์  เช่น ดินสอ  ยางลบ  สี เป็นต้น ส่งเสริมเด็กด้านสิ่งแวดล้อม การรักษ

าความสะอาดภายในและภายนอกห้องเรียน กิจกรรมการเล่นตามมุมส่งเสริมด้านมารยาทและวัฒนธรรมไทย  การเคารพสิ

ทธิผู้อื่น การปรับตัวอยู่ร่วมและทำงานกับผู้อื่น  ผ่านกิจกรรมปฐมวัยสร้างวินัยและความรับผิดชอบให้ยั่งยืน  การเรียนการ

สอนในหน่วย หนูน้อยน่ารัก   การทำกิจกรรม 6 หลัก  การเน้นย้ำเด็กในกิจกรรมหน้าเสาธง  และช่วงการรับ-ส่งเด็ก ส่งเสริ

ม ผ่านการทำกิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ การมีส่วนร่วมและการแสดงความคิดเห็น กิจกรรมบูรณาก

ารวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัยลงสู่การสอน สัปดาห์วิทยาศาสตร์  การจัดการเรียนการสอนคริสเตียนในชั้นเรียน ผ่านกา

รเล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่น  การรับฟังและร่วมแสดงความคิดเห็น สามารถเป็นผู้นำผู้ตามได้  การแสดงนิทรรศการและผ

ลงานนักเรียน กิจกรรมทัศนศึกษา สัปดาห์วิทยาศาสตร์ บูรณาการวิทยาศาสตร์ลงสู้การสอน กิจกรรมหน้าเสาธง งาน Cha

ple นักเรียน งาน Big Cleaning โครงการคริสต์มาสประจำปี  งานกีฬาสีสัมพันธ์

พัฒนาการด้านสติปัญญา  โรงเรียนได้มีการจัดกิจกรรมในการส่งเสริมเด็กด้านทักษะการสื่อสาร ให้เด็กสามารถสนทนาโต้ต

อบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ เด็กตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหาคำตอบ

ด้านการอ่าน การเล่าเรื่องจากการอ่าน ด้านการคิดรวบยอด ทักษะคณิตศาสตร ์และทักษะวิทยาศาสตร ์ด้านการสร้างสรรค์

ผลงาน การคิดและจินตนาการ ด้านเทคโนโลยี ผ่านการตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหาคำตอบ 

ผ่านการทำการจัดการเรียนการสอนแบบ Thinking School   กิจกรรม 6 หลักการเรียน Project Approach   งานบูรณ

าการวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัยลงสู่การสอน  งานสัปดาห์วิทยาศาสตร์ปฐมวัย กิจกรรมอุบัติภัยและความปลอดภัยใก

ล้ตัว  งานการเรียนการสอนคริสเตียนในชั้นเรียน งานคำศัพท์น่ารู้

ผลการพัฒนา

 จากการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวทำให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมกับวัย เช่น

พัฒนาการด้านร่างกาย

           เด็กมีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์เป็นส่วนใหญ่  และมีสุขภาพที่แข็งแรง  เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรง

ตัวได้ด ี ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ด ีสามารถดูแลรักษาสุขภาพอนามัยดูแลส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย  เด็กปฏิบัติ

ตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย  การเล่นเครื่องเล่นสนาม หลีกเลี่ยงสภาวะทีเสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจา

กบุคคลสิ่งแวดล้อมและสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย  ร้อยละ 93.20 อยู่ในระดับ 5 ยอดเยี่ยม

พัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ

           เด็กทุกคนมีความสุข  ร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม รู้จักการอดทนอดกลั้น รู้จักยับยั้งชั่งใจ อ

ดทนในการรอคอย รู้จักยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเองและผู้อื่น มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี มีควา

มมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก การช่วยเหลือแบ่งปันซึ่งกันและกัน  เคารพสิทธิของตนเองและผู้อื่น ทำงานตามที่ได้รับมอ

บหมายสำเร็จ  อาจจะมีคุณครูคอยชี้แนะเป็นบางครั้ง อดอทนอดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม มีความสุขกับศิล

ปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว  ร้อยละ 98.06 อยู่ในระดับ 5 ยอดเยี่ยม

พัฒนาการด้านสังคม

           เด็กทุกคนปฏิบัติกิจวัตรประจำวันในการรับประทานอาหาร  เข้าห้องน้ำ  ล้างมือ  แต่งตัว  เก็บสิ่งของของตนเองไ

ด้ดีทุกคน มีวินัยในตนเอง  รู้จักใช้สิ่งของและใช้เงินอย่างประหยัดและพอเพียง  มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม  รดน้ำต้น

ไม้  แยกขยะก่อนทิ้ง   มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว ้การยิ้ม การทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่   ยอมรั

บหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น  เล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได ้ แก้ไขข้อขัดแย้งโดย
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ปราศจากการใช้ความรุนแรง  ร้อยละ 100 อยู่ในระดับ 5 ยอดเยี่ยม

พัฒนาการด้านสติปัญญา

           เด็กส่วนใหญ่สามารถสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยาย

ามค้นหาคำตอบ  อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย  มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเห

ตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได ้มีความสามารถในการคิดรวบ

ยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได ้สร้างสรรค์

ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ  ใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย 

และคอมพิวเตอร์  เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้  มีพื้นฐานด้านมิติสัมพันธ ์การกะประมาณได้เหมาะสม

ตามวัย  ร้อยละ 97.09 อยู่ในระดับ 5 ยอดเยี่ยม
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เป้าหมาย 5 ข้อ

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 5 ยอดเยี่ยม

1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย √ -

1.2 ออกแบบจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ √ -

1.3 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ  

(Active learning)
√ -

1.4 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก 

ปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  

ชุมชนและท้องถิ่น

√ -

1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง √ -

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 5 ยอดเยี่ยม

2.1 จัดครูครบชั้นเรียน √ -

2.2 จัดครูให้มีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ์ √ -

2.3 จัดครูไม่จบการศึกษาปฐมวัยแต่ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย √ -

2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม

3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบ 

หลักสูตรสถานศึกษา
√ -

3.2 ส่งเสริมครูให้มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก √ -

3.3 ส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกต

และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล
√ -

3.4 ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว √ -

3.5 ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดประสบการณ์โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(PLC)
√ -

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 5 ยอดเยี่ยม

4.1 จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย √ -

4.2 จัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย √ -

4.3 ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ที่เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือ ร่วมใจ √ -

4.4 จัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ ที่ปลอดภัยและเพียงพอ เช่น  √ -
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสำหรับเด็กมุดลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี 

การสืบเสาะหาความรู้

4.5 จัดห้องประกอบที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก √ -

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม

5.1 อำนวยความสะดวกและให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ์และสื่อการ

เรียนรู้
√ -

5.2 พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการผลิตและใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √ -

5.3 มีการนิเทศติดตามการใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √ -

5.4 มีการนำผลการนิเทศติดตามการใช้สื่อมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนา √ -

5.5 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่การพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการจัดประสบการณ์ √ -

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 5 ยอดเยี่ยม

6.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

ปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
√ -

6.2 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนดและดำเนิน 

การตามแผน
√ -

6.3 มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา √ -

6.4 มีการติดตามผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี  

และรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด
√ -

6.5 นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู ้

เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเยี่ยม

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

วิธีการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานที่ 2

            มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ มีการจัดทำหลักสูตรของสถานศึกษาที่มีความสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักร

าช 2560 จัดการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรม 6 หลัก มีการออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัด

วิชาการ โดยจัดประสบการณ์แบบบูรณาการ ผ่านกิจกรรม 6 หลัก ได้แก ่กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรมเสริมประส

บการณ์ กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมเล่นตามมุม กิจกรรมสร้างสรรค ์และกิจกรรมเกมการศึกษา สถานศึกษามีการส่งเสริมใ

ห้ครูวิเคราะห์หลักสูตรและดำเนินการนำเนื้อหาหลักสูตรสู่การจัดประสบการณ์อย่างชัดเจน กล่าวคือ โรงเรียน

ได้ส่งเสริมให้ครูได้รับการอบรมการจัดทำหลักสูตรหลักสูตรปฐมวัย โดยมุ่งเน้นให้เด็ก

ได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองและตอบสนองต่อความต้องการของเด็ก โดยสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่
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น มีการประเมินการใช้หลักสูตรเมื่อสิ้นปีการศึกษา

จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน

โรงเรียนจัดครูให้ครบชั้นเรียน โดยจัดครูให้สอดคล้องกับจำนวนห้องเรียนให้มีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการ

ณ์ โดยโรงเรียนได้จัดครูที่จบการศึกษาสาขาการศึกษาปฐมวัย และครูที่มีประสบการณ์ด้านการสอนเด็กปฐมวัย ไม่น้อยกว่า 

3 ปี

ให้กับทุกห้องเรียนส่งเสริมครูที่ไม่จบการศึกษาปฐมวัย ให้ได้รับการอบรมเกี่ยวกับการศึกษาปฐมวัยและการจัดประสบการ

ณ์สำหรับเด็กปฐมวัย เป็นประจำทุกปี จัดครูที่

จบการศึกษาสาขาการศึกษาปฐมวัย และครูที่มีประสบการณ์ด้านการสอนเด็กปฐมวัย

ไม่น้อยกว่า 3 ปี ให้กับทุกห้องเรียน และส่งเสริมให้ครูได้รับการอบรมเกี่ยวกับการศึกษาปฐมวัยและการจัดประสบการณ์สำ

หรับเด็กปฐมวัย เป็นประจำทุกปี

 

 

 

 

 

ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์

โรงเรียนมีการกำหนดนโยบายเพื่อส่งเสริมศักยภาพครูที่สอดคล้องตามมาตรฐานวิชาชีพได้มีการส่งเสริมให้ครูสามารถวิเคร

าะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา โดยโรงเรียนได้จัดการอบรมการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริ

มให้ครูมีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก เพื่อสร้างความเข้าใจในการ

จัดประสบการณ์ให้กับเด็กและประเมินพัฒนาการเด็กให้เป็นไปตามทิศทางเดียวกัน และส่งเสริมให้ครูมีทักษะในการออกแบ

บการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล เพื่อสร้างความเข้าใจในการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคลด้วยวิธีที่เหมา

ะสม  ให้ครู

มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว  ส่งเสริมให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านกระบวนการ PLC โดยครูมีการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้เกี่ยวกับการเรียนการสอน การใช้สื่อการสอนและการเขียนแผนการสอน การประเมินพัฒนาการเด็ก มีการส่งเสริมครู

ให้เข้าร่วมการอบรมที่เกี่ยวกับที่มีการพัฒนาตนเองในวิชาชีพของตนเองเพื่อนำผลการอบรมมาปรับใช้ในการเรียนการสอน

ให้สอดคล้องกับโรงเรียน

จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและเพียงพอ

โรงเรียนมีการกำหนดนโยบายเพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้

จัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาที่สะอาด ร่มรื่น สวยงาม ดูแลห้องเรียนให้มีคุณภาพและปลอดภัย โด

ยครูได้จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนให้มีความปลอดภัย มีแสงสว่างที่เพียงพอ อากาศถ่ายเทและปลอดจากพืชและ สั

ตว์มีพิษ   

จัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนให้มีความเหมาะสมกับบริเวณพื้นที่ภายนอกห้องเรียนและปลอดภัยสำหรับเด็ก ส่งเสริ

มให้เกิดการเรียนรู้แบบบุคคลและแบบกลุ่ม โดยครูออกแบบการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่มีความหลากหลาย เน้นให้เด็ก

ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเองและปฏิบัติร่วมกันเป็นกลุ่ม จัดมุมประสบการณ์ที่หลากหลายและสื่อ

ที่ปลอดภัย เพียงพอ โดยได้จัดมุมประสบการณ์ให้ห้องเรียน และมีสื่อการเรียนรู้ที่เพียงพอและปลอดภัยสำหรับเด็ก มีห้องป

ระกอบการเรียนรู้ชัดเจน มีอาคารสถานที่ที่เอื้อต่อการพัฒนาให้เป็นห้องประกอบการเรียนรู้และมีอุปกรณ์ที่พร้อมใช้งานอย่า
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งเหมาะสมและเพียงพอ และครูได้ออกแบบแผนการจัดประการณ์การเรียนรู้ที่ใช้ห้องประกอบการเรียนรู้ในการพัฒนาเด็ก

 

 

ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์

โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่อำนวยความสะดวกและให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ์และสื่อการเรียนรู้ ได้แ

ก่ ติดตั้งโทรทัศน์ให้กับทุกห้องเรียน ติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ตให้ครอบคลุมบริเวณอาคารเรียน มีห้องสื่อการเรียนเรียนรู้ ส่งเส

ริมให้ครูเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการผลิตสื่อในการจัดประสบการณ์สำหรับเด็กปฐมวัย จัดทำสื่อการจัดประสบการณ์ตามห

น่วยการเรียนรู ้ มีการนิเทศและติดตามการใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ของครู มีการนำผลการนิเทศติดตามการใช้สื่อ มาใ

ช้ในการพัฒนาสื่อการสอนให้ดีขึ้น จัดให้มีการแลกเปลี่ยนและนำเสนอสื่อการสอน ระหว่างครูภายในสถานศึกษาเป็นประจ

ำทุกปี

 

มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยแล

ะอัตลักษณ์ของสถานศึกษาตามที่สถานศึกษากำหนด จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหน

ดและดำเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา มีการติดตามผลการดำเนินงานและจั

ดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปีและรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด มีการผลการประเมินไ

ปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

 

ผลการพัฒนา

            มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ มีการจัดทำหลักสูตรของสถานศึกษาที่มีความสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักร

าช 2560 จัดการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรม 6 หลัก มีการออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัด

วิชาการ โดยจัดประสบการณ์แบบบูรณาการ ผ่านกิจกรรม 6 หลัก ได้แก ่กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรมเสริมประส

บการณ์ กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมเล่นตามมุม กิจกรรมสร้างสรรค ์และกิจกรรมเกมการศึกษา สถานศึกษามีการส่งเสริมใ

ห้ครูวิเคราะห์หลักสูตรและดำเนินการนำเนื้อหาหลักสูตรสู่การจัดประสบการณ์อย่างชัดเจน กล่าวคือ โรงเรียนได้

ส่งแสริมให้ครูได้รับการอบรมการจัดทำหลักสูตรหลักสูตรปฐมวัย โดยมุ่งเน้นให้เด็กได้

ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองและตอบสนองต่อความต้องการของเด็ก โดยสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น 

มีการประเมินการใช้หลักสูตรเมื่อสิ้นปีการศึกษา

ร้อยละ 100 อยู่ในระดับ 5 ยอดเยี่ยม

จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน

โรงเรียนจัดครูให้ครบชั้นเรียน โดยจัดครูให้สอดคล้องกับจำนวนห้องเรียนให้มีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการ

ณ์ โดยโรงเรียนได้จัดครูที่จบการศึกษาสาขาการศึกษาปฐมวัย และครูที่มีประสบการณ์ด้านการสอนเด็กปฐมวัย ไม่น้อยกว่า 

3 ปี

ให้กับทุกห้องเรียนส่งเสริมครูที่ไม่จบการศึกษาปฐมวัย ให้ได้รับการอบรมเกี่ยวกับการศึกษาปฐมวัยและการจัดประสบการ

ณ์สำหรับเด็กปฐมวัย เป็นประจำทุกปี จัดครู

ที่จบการศึกษาสาขาการศึกษาปฐมวัย และครูที่มีประสบการณ์ด้านการสอนเด็กปฐมวัย
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ไม่น้อยกว่า 3 ปี ให้กับทุกห้องเรียน และส่งเสริมให้ครูได้รับการอบรมเกี่ยวกับการศึกษาปฐมวัยและการจัดประสบการณ์สำ

หรับเด็กปฐมวัย เป็นประจำทุกปี

ร้อยละ 100 อยู่ในระดับ 5 ยอดเยี่ยม

ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์

โรงเรียนมีการกำหนดนโยบายเพื่อส่งเสริมศักยภาพครูที่สอดคล้องตามมาตรฐานวิชาชีพ

ได้มีการส่งเสริมให้ครูสามารถวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา โดยโรงเรียนได้จัดการอบรมการวิเคราะห์และออ

กแบบหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมให้ครูมีทักษะ

ในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก เพื่อสร้างความเข้าใจในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กและประเมิน

พัฒนาการเด็กให้เป็นไปตามทิศทางเดียวกัน

 และส่งเสริมให้ครูมีทักษะในการออกแบบการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล

เพื่อสร้างความเข้าใจในการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคลด้วยวิธีที่เหมาะสม 

ให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว  ส่งเสริมให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ผ่านกระบวนการ PLC โดยครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการเรียนการสอน การใช้สื่อการสอนและการเขียนแผนการส

อน การประเมินพัฒนาการเด็ก

ร้อยละ 100 อยู่ในระดับ 5   ยอดเยี่ยม

จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและเพียงพอ

โรงเรียนมีการกำหนดนโยบายเพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้จัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ภายในสถาน

ศึกษาที่สะอาด ร่มรื่น สวยงาม ดูแลห้องเรียนให้มีคุณภาพและปลอดภัย โดยครูได้จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนให้มีค

วามปลอดภัย มีแสงสว่างที่เพียงพอ อากาศถ่ายเทและปลอดจากพืช สัตว์มีพิษ    จัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนให้มี

ความเหมาะสมกับบริเวณพื้นที่ภายนอกห้องเรียนและปลอดภัยสำหรับเด็ก ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้แบบบุคคลและแบบกลุ่

ม โดยครูออกแบบการ

จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่มีความหลากหลาย เน้นให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเองและปฏิบัติร่วมกันเป็นกลุ่ม จั

ดมุมประสบการณ์ที่หลากหลายและสื่อที่ปลอดภัย เพียงพอ โดยได้จัดมุมประสบการณ์ให้ห้องเรียน จำนวน 4 มุม ได้แก่ มุม

นิทาน มุมบล็อก มุมเกมการศึกษา มุมบทบาทสมมติ และมีสื่อการเรียนรู้ที่เพียงพอและปลอดภัยสำหรับเด็ก มีห้องประกอบ

การเรียนรู้ชัดเจน มีอาคารสถานที่ที่เอื้อต่อการพัฒนาให้เป็นห้องประกอบการเรียนรู้และมีอุปกรณ์ที่พร้อมใช้งานอย่างเหมา

ะสมและเพียงพอ และครู

ได้ออกแบบแผนการจัดประการณ์การเรียนรู้ที่ใช้ห้องประกอบการเรียนรู้ในการพัฒนาเด็ก ร้อยละ 100 อยู่ในระดับ 5 ยอดเ

ยี่ยม

 

 

 

 

 

ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์

โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่อำนวยความสะดวกและให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ์และสื่อการเรียนรู้ ได้แ

ก่ ติดตั้งโทรทัศน์ให้กับทุกห้องเรียน ติดอินเตอร์เน็ตให้ครอบคลุมบริเวณอาคารเรียน มีห้องสื่อการเรียนเรียนรู ้ส่งเสริมให้ครู
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เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการผลิตสื่อในการจัดประสบการณ์สำหรับเด็กปฐมวัย จัดทำสื่อการจัดประสบการณ์ตามหน่วยการ

เรียนรู้ มีการนิเทศและติดตามการใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ของครู มีการนำผลการนิเทศติดตามการใช้สื่อ มาใช้ในการ

พัฒนาสื่อการสอนให้ดีขึ้น จัดให้มีการแลกเปลี่ยนและนำเสนอสื่อการสอน ระหว่างครูภายในสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี ร้

อยละ 100 อยู่ในระดับ 5 ยอดเยี่ยม

 

มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยแล

ะอัตลักษณ์ของสถานศึกษาตามที่สถานศึกษากำหนด จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหน

ดและดำเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา มีการติดตามผลการดำเนินงานและจั

ดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปีและรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด มีการผลการประเมินไ

ปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

ร้อยละ 100 อยู่ในระดับ 5 ยอดเยี่ยม

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต

- โรงเรียนมีการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นอย่างต่อเนื่อง และมี

การสอดแทรกหลักสูตรสมรรถนะ  และโรงเรียนได้มาการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการในด้านต่างๆเพื่อให้สอด

คล้องกับสภาพการศึกษาของไทยในปัจจุบัน เพื่อให้การเรียนการสอนและการพัฒนาครูให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  มีการจัด

สภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาที่สะอาด ร่มรื่น สวยงาม ดูแลห้องเรียนให้มีคุณภาพและปลอดภัย มีแสง

สว่างที่เพียงพอ อากาศถ่ายเท จัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนให้

มีความเหมาะสมกับบริเวณพื้นที่ภายนอกห้องเรียนและปลอดภัยสำหรับเด็กและส่งเสริมให้ครูได้รับการอบรมเกี่ยวกับการศึ

กษาปฐมวัยและการจัดประสบการณ์สำหรับเด็กปฐมวัย
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

จำนวนครูทั้งหมด : 3

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็ม 

ศักยภาพ
95.00 3 100.00 ยอดเยี่ยม

1.1 มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล √ - 3

1.2 จัดทำแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์จากการ 

วิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตร 

สถานศึกษา

√ - 3

1.3 จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้าน 

ร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา  

โดย ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว

√ - 3

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 95.00 3 100.00 ยอดเยี่ยม

2.1 จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม √ - 3

2.2 ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้อง

การความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของ

เด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่ 

หลากหลาย

√ - 3

2.3 เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือ กระทำ และสร้างองค์ความ

รู้ด้วยตนเอง
√ - 3

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย 95.00 3 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนได้สะอาด 

ปลอดภัย และอากาศถ่ายเทสะดวก
√ - 3

3.2 จัดให้มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สำหรับมุมประสบ 

การณ์และการจัดกิจกรรม
√ - 3

3.3 จัดให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดภาพแวดล้อมในห้องเรียน  

เช่น ป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้ เป็นต้น
√ - 3

3.4 ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความ 

สนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล  

คอมพิวเตอร์ สำหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย สื่อของเล่นที่กระตุ้น 

ให้คิดและหาคำตอบ เป็นต้น

√ - 3

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 

ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก
95.00 3 100.00 ยอดเยี่ยม
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวัน

ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย
√ - 3

4.2 วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและ

ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
√ - 3

4.3 นำผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กอย่างเป็น 

ระบบและต่อเนื่อง
√ - 3

4.4 นำผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ 

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
√ - 3

สรุปผลการประเมิน 100.00 ยอดเยี่ยม

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

    กระบวนการพัฒนาของโรงเรียนมีนโยบายสนับสนุนในการพัฒนาศักยภาพครูปฐมวัยโรงเรียนได้มุ่งเน้นในการพัฒนาศัก

ยภาพครูในศตวรรษที่21โดยพัฒนาและส่งเสริมให้ครูมีคุณลักษณะสำคัญ7ประการของครูในศตวรรษที่21(ความคิดสร้างสร

รค์,การออกแบบการจัดการเรียนรู้อิงตัวชี้วัดและการมีทักษะที่หลากหลาย Multiple skills)มีทักษะในการจัดการงานเอกส

ารทั้งด้านวิชาการและเอกสารตามพรบ.การศึกษา มีทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันได้เพื่อส่งเสริมพัฒน

าให้ครูสามารถจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญทั้ง 4  ประเด็น ประกอบด้วย

       การจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพโรงเรียนได้ส่งเสริมพัฒนาครูให้มีคว

ามสามารถในการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคลและมีหลักฐานการวิเคราะห์ผู้เรียนตามรูปแบบที่สถานศึกษากำหนดสา

มารถจัดทำแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์จาก การวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรโดยจัดกิจ

กรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้านทั้งด้านร่างกายด้านอารมณ์จิตใจด้านสังคมและด้านสติปัญญโดยไม่มุ่งเน้นการพั

ฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงอย่างเดียวครูสามารถวิเคราะห์ผู้เรียนและมีหลักฐานการวิเคราะห์ผู้เรียนตามรูปแบบที่สถานศึกษ

ากำหนดอย่างชัดเจนจากการทำแบบประเมินสมรรถนะเชิงพฤติกรรมแบบรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคลร

ะดับปฐมวัยบัญชีเรียกชื่อและสมุดบันทึกพัฒนาการเด็กนักเรียนแบบบันทึกการแจกนมให้นักเรียนแบบบันทึกการมาเรียนแ

บบบันทึกน้ำหนักส่วนสูงแบบบันทึกการตรวจสุขภาพอนามัยเด็กแบบและส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมสัมมนาด้านหลักสูต

รการจัดประสบการณ์เพื่อให้ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลัก

สูตรสถานศึกษาในกิจกรรม  6  หลัก  ภาษาไทย  คณิตศาสตร ์English ดนตรี/เมโลเดี้ยนบ้านนักวิทยาศาตร์น้อยครูสามาร

ถส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน 

          - ด้านร่างกาย เช่น กิจกรรมกลางแจ้ง   กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  กิจกรรมเล่นตามมุม      กิจกรรม Super 

Ant. 

          - ด้านอารมณ์จิตใจ  เช่น  กิจกรรมดนตรีเมโลเดี้ยน   กิจกรรมวันไหว้ครู   กิจกรรมวันแม่ 

งานพิธีจบการศึกษา  งานกีฬาสีสัมพันธ์ กิจกรรม Chapel Time   กิจกรรมสร้างสรรค์  

   - ด้านสังคม  เช่น  งานกีฬาสีสัมพันธ์  กิจกรรมวันคริสต์มาส  กิจกรรมงานวันเด็ก 
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กิจกรรมลอยกระทง  งานประชุมผู้ปกครอง กิจกรรมวันสงกรานต์  งานนิทรรศการวิชาการ    กิจกรรมทัศนศึกษา  กิจกรร

ม Chapel Time กิจกรรมเล่นตามมุม

         - ด้านสติปัญญา  เช่น กิจกรรมเสริมประสบการณ ์  กิจกรรมเกมการศึกษา   กิจกรรมอบรมแนวทางการป้องกันแล

ะซักซ้อมการรับมือกับอุบัติภัยทางธรรมชาติ  กิจกรรมจราจรปลอดภัย กิจกรรมวันตรุษจีนกิจกรรมเกมการศึกษา  

            การสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุขโรงเรียนได้ส่งเสริมพัฒนาครูให้มีควา

มสามารถในการจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิมให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระตามความต้องก

ารความสนใจความสามารถตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคลหลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากห

ลายเด็กได้เลือกเล่นเรียนรู้ลงมือกระทำและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองโรงเรียนจัดให้ครูเข้ารับการอบรมสัมมนาเกี่ยวกับเท

คนิคการสอนหรือการออกแบบกิจกรรมที่เสริมสร้างพัฒนาการเด็กส่งเสริมครูให้มีความสามารถวิเคราะห์ความถนัดความส

นใจของเด็กเพื่อให้ครูสามารถจัดการเรียนการสอนในแนวทางการจัดประสบการณ์แบบบูรณาการทั้งทักษะและสาระการเรี

ยนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญซึ่งกิจกรรมหลักสำหรับเด็กปฐมวัยประกอบด้วยกิจกรรม 6 หลักกิจกรรมProjectApproach กิจก

รรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ครูได้เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์โดยใช้โปรแกรม Canva  เพื่อนำมาใ

ช้กับเด็กในชั้นเรียนในหน่วยการเรียนรู้ต่าง รวมทั้งครูได้จัดโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงจากการไปทัศนศึกษาตามห

น่วยการเรียนรู้ที่สนใจ

         การจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยโรงเรียนส่งเสริมให้ครูสามารถจัดบรรยา

กาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนได้สะอาดปลอดภัยและอากาศถ่ายเทสะดวก จัดให้มีพื้นที่แสดงผลงานเด็กพื้นที่สำหรับ

มุมประสบการณ์และการจัดกิจกรรมจัดให้มีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนโรงเรียนได้มีการจัดซื้อเครื่องฟอก

อากาศให้กับห้องเรียนทำความสะอาดภายในห้องเรียนเป็นประจำทุกวันปลอดภัยมีแสงสว่างเพียงพอจัดพื้นที่แสดงผลงานเ

ด็กเพื่อแสดงผลงานเด็กทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน    เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนให้เป็นแหล่

งเรียนรู้ผ่านบอร์ดรายวิชาเสริมประสบการณ์ โรงเรียนส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมสัมมนาหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการผลิต

สื่อการใช้สื่อหรือการจัดประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการคิด การใช้เทคโนโลย ี เพื่อให้ครูสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีที่เ

หมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอลคอมพิวเตอร์สื่อของเล่นสื่อนวัตกรรมเก

มการศึกษาเพื่อใช้ประกอบการสอนซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้เด็กได้เกิดการเรียนรู้และความคิดรวบยอดด้วยตนเอง

 

            การประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์แ

ละพัฒนาเด็กโรงเรียนส่งเสริมให้ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลา

กหลายสามารถวิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมเพื่อนำผลการประเมินที่ได้ไ

ปพัฒนาคุณภาพเด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องและนำผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพโรงเรียนได้จัดการอบรมสัมมนาหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการประเมินพัฒนาการเด็กหรือการออกแบบประเ

มินพัฒนาการเด็กหรือการสร้างเครื่องมือเพื่อประเมินพัฒนาการเด็กเพื่อให้ครูทำการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงโ

ดยใช้เครื่องมือและวิธีการในการประเมินที่เหมาะสมและหลากหลาย ผ่าน กิจกรรมเสริมภาษาไทย   เสริมภาษาอังกฤษ   ส

ริมภาษาจีน  วันละคำ   กิจกรรม 6 หลักกิจกรรมยามเช้าหน้าเสาธง  ครูดำเนินการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองผู้เกี่

ยวข้องในการประเมินพัฒนาการเด็กใน สมุดสื่อสัมพันธ์  แบบประเมินการ เรียนรู้รายสัปดาห์แบบรายงานประจำตัวนักเรีย

นระดับปฐมวัยแบบประเมินสมรรถนะเชิงพฤติกรรมครูนำผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กอย่างเป็นระบบและต่อเ

นื่องอย่างเด่นชัด 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

จำนวนนักเรียนทั้งหมด : 235

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวน 

นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคำนวณ 80.00 216 91.91 ยอดเยี่ยม

1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่านในแต่ละระดับชั้น 

ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 222

1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการเขียนในแต่ละระดับชั้น 

ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 218

1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารในแต่ละระดับ 

ชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 218

1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการคิดคำนวณในแต่ละดับ 

ชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 205

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลก 

เปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา
80.00 219 93.19 ยอดเยี่ยม

2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก 

แยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผล 

ประกอบการตัดสินใจ

√ - 222

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น √ - 217

2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล √ - 219

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 80.00 219 93.19 ยอดเยี่ยม

3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู ้

ได้ทั้งตัวเองและการทำงานเป็นทีม
√ - 218

3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้และ 

ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็น 

แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต

√ - 219

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 80.00 235 100.00 ยอดเยี่ยม

4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศและการสื่อสาร
√ - 235

4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการนำเทคโนโลยี 

สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคม 

ในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์  

√ - 235
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวน 

นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

และมีคุณธรรม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 80.00 203 86.38 ดีเลิศ

5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถาน 

ศึกษา
√ - 203

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 80.00 235 100.00 ยอดเยี่ยม

6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดี 

ในการศึกษาต่อ
√ - 235

6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดี 

ในการจัดการ การทำงานหรืองานอาชีพ
√ - 235

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 80.00 231 98.30 ยอดเยี่ยม

7.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  

จริยธรรม เคารพในกฎกติกา
√ - 230

7.2 ร้อยละของผู้เรียนมีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่สถาน 

ศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี 

ของสังคม

√ - 232

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 80.00 233 99.15 ยอดเยี่ยม

8.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ

ความเป็นไทย
√ - 233

8.2 ร้อยละของผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ

ประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย
√ - 233

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 80.00 232 98.72 ยอดเยี่ยม

9.1 ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา  

วัฒนธรรม ประเพณี

√ - 232

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 80.00 232 98.72 ยอดเยี่ยม

10.1 ร้อยละของผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต  

อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ 

ช่วงวัย

√ - 232

10.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความ

สุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น
√ - 232
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวน 

นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

สรุปผลการประเมิน 95.96 ยอดเยี่ยม

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1

              

การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานที่ 1.1 ซึ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ถือเป็นเป้าหมายสำคัญในการจัดการศึก

ษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ตระหนักถึงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนไม่ใช่เพียงการเร่งให้คะแนนสอบสูง

ขึ้นเท่านั้น หากแต่เป็นการพัฒนาเด็กให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตในศตวรรษที ่21 อย่าง

แท้จริง ดังนั้น โรงเรียนจึงได้กำหนดแนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องเพื่อส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรี

ยนอย่างรอบด้าน โรงเรียนให้ความสำคัญกับการวิเคราะห์สภาพปัจจุบันของผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ โดยใช้ข้อมูลจากผลกา

รเรียนเฉลี่ยของนักเรียน ผลสอบระดับชาติ และแบบทดสอบวัดสมรรถนะต่าง ๆ มาใช้ในการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน และ

แนวโน้มการพัฒนา จากนั้นจึงวางแผนการพัฒนาในระดับชั้นเรียน กลุ่มสาระ และรายบุคคล เพื่อให้การพัฒนามีเป้าหมาย

และตรงจุด และ สอดคล้องตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร การสอนตามแนวทางโรงเรียนสอนคิดแบบ 4 Step  (S

tep 1 : Do now , Step 2 : Purpose , Step 3 : Work mode , Step 4 : Reflective Thinking )  โดยใช้เครื่องการ

คิด 10 เครื่องมือ ( CAF . KWL, PMI, OPV, Diagram, Mind Mapping, Six Hats, Compare and Contrast, Cause 

and Effect และ Ranking) นอกจากนี้ในส่วนกลยุทธ์ของโรงเรียนเน้นกระบวนการลงมือปฏิบัติจริงโดยใช้การจัดการเรียน

รู้แบบ Active Learning ทั้งในห้องเรียน

และนอกห้องเรียนกับนักเรียนทุกระดับและมีการเรียนรู้ผ่านโครงงาน เพื่อให้ผู้เรียนวิเคราะห์และแลกแลกเรียนรู้และแก้ปัญ

หาได้ โรงเรียนสวนองุ่นได้ส่งเสริมและพัฒนาภาษาอังกฤษโดยมีการจัดการเรียนการสอน 10 คาบต่อสัปดาห์ และมีการวัด

ผลแบบ CEFR ในทุกระดับชั้น  และยังมีการเรียนวิชาภาษาจีน 3 คาบต่อสัปดาห์ เพื่อให้มีการสื่อสารที่ดีขึ้น การจัดกิจกรร

มด้านการคิดคำนวณเน้นการใช้เกม และ Application อาทิเช่น Class Dojo, Quizzz, Number Bonds, Good Notes 

เป็นต้น และการจัดกิจกรรมด้านเทคโนโลยีมีรายวิชาเพิ่มเติม เทคโนโลยีเพิ่มอีก 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์โรงเรียนส่งเสริมผู้เรียน

ให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ วิชาเพิ่มเติม เทคโนโลยีคอมพิวเต

อร์ ทุกระดับชั้นดังนี ้ป.1     โปรแกรม wordpad     โปรแกรม Paint    ป.2     โปรแกรม Power Point     โปรแกรม 

Microsoft word     อินเทอร์เน็ตเบื้องต้น  ป.3      อัลกอริทึมกับการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน   - การแก้ปัญหาในชีวิต

ประจำวัน   - การแสดงอัลกอริทึม  การเขียนโปรแกรมและการตรวจสอบข้อผิดพลาด   - การเขียนโปรแกรมสั่งให้ตัวละคร

ทำงาน    - การตรวจสอบข้อผิดพลาดของโปรแกรม   การใช้อินเทอร์เน็ตและเทคโนโลยีสารสนเทศ     - อินเทอร์เน็ต    - 

เทคโนโลยีสารสนเทศ       การรวบรวม ประมวลผล และนำเสนอข้อมูลในชีวิตประจำวัน   - การรวบรวมข้อมูล  - การปร

ะมวลผลข้อมูล   - การนำเสนอข้อมูล การใช้งานซอฟต์แวร์ในการทำงาน     - ซอฟต์แวร์ประมวลคำ - ซอฟต์แวร์ตารางท

ำงาน - ซอฟต์แวร์นำเสนอ (โปรแกรมไมโครซอฟต์ เวิร์ด (Microsoft Word)  โปรแกรมกูเกิลเอกสาร (Google Docs)) 

ป.4    โปรแกรม Microsoft Excel      โปรแกรม Scratch  ป.5       การแก้ปัญหาโดยใช้เหตุผลเชิงตรรกะ- การพิจารณ
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าปัญหาโดยใช้เหตุผลเชิงตรรกะ- การลำดับการทำงานโดยใช้เหตุผลเชิงตรรกะ - การคาดการณ์ผลลัพธ์โดยใช้เหตุผลเชิงตร

รกะ  การพัฒนาโปรแกรมด้วยเหตุผลเชิงตรรกะ  

 - การออกแบบโปรแกรม   - การเขียนโปรแกรมภาษา Scratch ข้อมูลและสารสนเทศ   - ข้อมูล - แหล่งข้อมูลการใช้อินเ

ทอร์เน็ตให้ปลอดภัย - การติดต่อสื่อสารผ่านอินเทอร์เน็ต- มารยาทในการติดต่อสื่อสารผ่านอินเทอร์เน็ต - อาชญากรรมทาง

อินเทอร์เน็ต - การใช้ซอฟต์แวร์เพื่อช่วยจัดการข้อมูล    - การนำเสนอข้อมูลโดยใช้บล็อกป.6     แนวคิดการแก้ปัญหาด้ว

ยเหตุผลเชิงตรรกะ - แนวคิดการแก้ปัญหาแบบลำดับ    - แนวคิดการแก้ปัญหาแบบวนซ้ำ      - แนวคิดการแก้ปัญหาแบ

บมีเงื่อนไข   การออกแบบและเขียนโปรแกรมอย่างง่าย   - การออกแบบโปรแกรม       - การเขียนโปรแกรมภาษา Scrat

ch   - การตรวจสอบและแก้ไขข้อผิดพลาดของโปรแกรม    การใช้งานอินเทอร์เน็ต     - เทคนิคการค้นหาข้อมูล    - ควา

มน่าเชื่อถือของข้อมูล      การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างปลอดภัย    - การตั้งค่าความปลอดภัย       - การใช้งานอินเท

อร์เน็ตอย่างปลอดภัย   - การติดตั้งซอฟต์แวร์อย่างปลอดภัย  

การจัดกิจกรรมด้านความสามารถในการสร้างนวัตกรรมโดยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการและวิธีคิดพื้นฐานผ่านกิจ

กรรมโครงงานด้านการส่งเสริมและนำไปสู่การประกอบงานอาชีพ โรงเรียนส่งเสริมผู้เรียน ผ่านกิจกรรมกิจกรรมชุมนุม เช่น 

ชุมนุมเย็บปักถักร้อย ชุมนุมเชฟน้อย ชุมนุมวงดนตรีสากลโฟล์คซอง ชุมนุมดนตรีไทย ชุมนุมฟุตบอล  และโครงการวันอาชี

พ สืบเนื่องจากนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการยกระดับคุณภาพการศึกษา การจัดการเรียนรู้ให้ผู้เ

รียนได้ค้นพบพรสวรรค์ ความสนใจ ความถนัดในอาชีพของตนเอง ด้วยการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Lear

ning) ทั้งในห้องเรียน สถานประกอบการ รวมทั้งการเรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์มและห้องดิจิทัลให้คำปรึกษาแนะนำ เช่นเดียวกั

บกรมการจัดหางานได้ให้เหตุผลเกี่ยวกับการประกอบอาชีพ ว่ามีความสำคัญต่อการดำรงชีวิต และมีผลต่อความเจริญมั่นค

งของประเทศ หากทุกคนในประเทศมีอาชีพ มีงานทำ และมีรายได้ที่เหมาะสม ความเป็นอยู่และการดำรงชีพเป็นไปอย่างมี

ความสุข เกิดความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและสังคม ประเทศชาติก็จะเจริญก้าวหน้า โรงเรียนสวนองุ่นเล็งเห็นถึงความสำคั

ญในการจัดการศึกษาเพื่อให้ความรู้กับผู้เรียนเกี่ยวกับอาชีพต่างๆ เนื่องจากอาชีพมีความสำคัญต่อการดำเนินชีวิต จึงต้องมี

การให้ความรู้ แนะแนวฝึกฝนเพื่อเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนในการเลือกประกอบอาชีพที่เหมาะสมความสามารถความถนั

ดของตนเองได้ และประสบผลสำเร็จในอนาคตได ้  โดยดำเนินโครงการวันอาชีพ ภายใต้ 2 กิจกรรม 1. กิจกรรมวันอาชีพเ

พื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ในอาชีพต่างๆและสามารถเลือกอาชีพที่ชอบได้ เพื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอ

งและชุมชน โดยมีผลในการจัดกิจกรรม ผลการประเมินกิจกรรมวันอาชีพในระดับมาก - มากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ 100     

  อยู่ในระดับคุณภาพ  ดีมาก  2. งานนำความรู้สู่รั้ว VMS เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ในด้านต่างๆได้อย่างเหมาะสมและสามา

รถต่อยอดได ้เพื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครองและชุมชน โดยมีผลในการจัดกิจกรรม ผลการประเมินงา

นนำความรู้สู่รั้ว VMS  ในระดับมาก - มากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ 100       อยู่ในระดับคุณภาพ  ดีมาก  สรุปความสำเร็จขอ

งโครงการ คิดเป็นร้อยละ   100  ระดับคุณภาพ ดีมาก เพิ่มเติมกิจกรรมตลาดนัด  กิจกรรมนี้จัดขึ้นเพื่อฝึกทักษะ การขายข

องและการซื้อ การทำบันชีรายรับ รายจ่าย ในรายการต่างๆเพื่อสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม และจัด

ขึ้น 2 เดือน 1 ครั้งตามตารางเวลาที่เหมาะสม นักเรียนมีความชอบในการจัดกิจกรรมและให้ความสนใจดีมาก

 

 

ผลการพัฒนา

        จากการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน โรงเรียนสวนองุ่นเชียงให

ม่สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนได้อย่างเป็นรูปธรรม ทั้งในด้านคะแนนเฉลี่ยรายวิชา การสอบมาตรฐานระดับชา

ติ และความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ซึ่งสะท้อนถึงความสำเร็จของแนวทางและกิจกรรมต่าง ๆ ที่โรงเรียนได้นำมาใช้ตล
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อดปีการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนในภาพรวมมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ในด้านการประเมินผลจากการ

สอบมาตรฐานระดับชาต ิได้แก่ การสอบ RT, NT และ O-NET นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่1 , ประถมศึกษาปีที ่3 และปร

ะถมศึกษาปีที ่ 6  มีผลคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา โดยเฉพาะผลการสอบของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 

6 ที่มีผลคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นอย่างเห็นได้ชัดเจนทุกวิชา

โดยสรุป ผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานที ่1.1 ของโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ในปีการศึกษาที่ผ่านมา ได้แสดงให้เห็น

ถึงความก้าวหน้าในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนอย่างชัดเจน ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ โดยมุ่งหวังใ

ห้ผู้เรียนเติบโตเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ และพร้อมเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ได้อย่างมั่นใจ

ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 1.1 อยู่ ในระดับ ยอดเยี่ยม

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต

1.ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถสร้างนวัตกรรมด้วยศักยภาพของตนเอง

2.ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองในด้านภาษาอังกฤษและภาษาจีนอย่างต่อเนื่องจนสามารถสื่อ

                 สารได้

3.ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสมรรถนะทั้ง 5 ด้าน

 

 

 

     อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ได้มีการวางแผนงาน พันธกิจ เป้าหมายและกลยุทธ์ของโรงเรียนไว้ในแผนพัฒนาคุณภาพการศึก

ษาปีการศึกษา 2565 – 2567  กล่าวถึงกำหนดพันธกิจ เพื่อมุ่งเน้นสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้บนพื้นฐานของคุณธรรม จริย

ธรรมคริสเตียนที่เข้มแข็ง  กำหนดเป้าหมาย  เพื่อมุ่งเน้นผู้เรียนมีค่านิยมที่ดีงามบนพื้นฐานคุณธรรม จริยธรรมคริสเตียน   

และกำหนดกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 จัดกิจกรรมพัฒนาเด็กและผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมคริสเตียน 

       ทั้งนี้เพื่อให้กระบวนการพัฒนาของสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ได้ตั้งไว ้โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่จึงได้ดำเนิ

นการจัดตั้งโครงการ/กิจกรรม/งาน ให้สอดคล้องกับพันธกิจ เป้าหมาย และกลยุทธ์ของโรงเรียน เพื่อสร้างให้ผู้เรียนมีคุณลัก

ษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วย  การมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี  โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้

ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา รวมถึงส่งเสริมผู้เรียนมีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่สถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัดกั

บกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม   ผ่านการจัดโครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค ์อันมีกิจกรรมบ้านดอกไม้ 

เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดีตามสถานศึกษากำหนด การจัดโครงการวันสำคัญชาต ิ ศาสน์ กษัตริย์ 

อันมีกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบรมราชินี , กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที ่10 , กิจก

รรมวันแม่แห่งชาติ , กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคตฯ รัชการที ่9 และกิจกรรมวันพ่อแห่งชาต ิเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรั

กชาติ ศาสน์ กษัตริย์ การจัดโครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน อันมีกิจกรรมประชาธิปไตยและคณะกรรมการนักเรียน , กิ

จกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ,กิจกรรมทัศนศึกษา , กิจกรรมเสริมวันต่อต้านยาเสพติดโลก 26 มิถุนายน และ งานระเบียบวินัย/

การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและการลงโทษ , งานคู่มือนักเรียน รวมถึงงานกิจกรรมหน้าเสาธง เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีระเบีย

บวินัยและอยู่ร่วมกับผู้อื่นด้วยความเคารพในกฎกติกา  การจัดโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมคริสเตียน อันมีกิจกรรม 

  ค่ายคุณธรรม จริยธรรมคริสเตียน , กิจกรรม Chapel , กิจกรรมการแสดงในงานคริสต์มาส และงานพระคำยามเช้า เพื่อ

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีค่านิยมที่ดีงามบนพื้นฐานคุณธรรม จริยธรรมคริสเตียน การจัดโครงการหนูน้อยปลอดภัยห่างไกลเชื้อโรค 
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อันมีกิจกรรมกำจัดแหล่งเพาะพันธ์ลูกน้ำ-ยุงลายภายในสถานศึกษา และกิจกรรม Big Cleaning เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุ

ณลักษณะอันพึงประสงค์ในด้านจิตสาธารณะ  การมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น   และความเป็นไทย  โดยส่งเสริ

มให้ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย  รวมถึงส่งเสริมผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม

และประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย  ผ่านการจัดโครงการวันสำคัญชาต ิศาสน์ กษัตริย ์อันมีกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพ

รรษาพระบรมราชินี , กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที ่10 , กิจกรรมวันแม่แห่งชาต ิ, กิจกรรมวัน

คล้ายวันสวรรคตฯ รัชการที่ 9 และกิจกรรมวันพ่อแห่งชาต ิการจัดโครงการวันสำคัญทางประเพณ ี  และวัฒนธรรม  อันมี

กิจกรรมไหว้ครู , กิจกรรมลอยกระทง, กิจกรรมวันเด็ก,  กิจกรรมวันสงกรานต์  รวมถึง งานอนุรักษ์ความเป็นไทยในท้องถิ่น 

(การแต่งกายชุดพื้นเมือง ทุกวันศุกร์เเละการแต่งกายชุดชาติพันธุ ์ / ชนเผ่า ทุกวันศุกร์สุดท้ายของเดือน)  งานส่งเสริมวิชา

การตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ : วันสุนทรภู่ /  วันภาษาไทย เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของควา

มเป็นไทยและในการอนุรักษ์วัฒนธรรม และประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย  การมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่

วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  โดยส่งเสริมผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเ

พศ วัย  เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี  ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  อันมีกิจกรรมบ้านดอกไม้   เพื่อ

ส่งเสริมให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาต ิศาสนา ภ

าษา วัฒนธรรม ประเพณี  การจัดโครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน อันมี  กิจกรรมประชาธิปไตย และคณะกรรมการนักเรี

ยน, กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกับผู้อื่นด้วยความเคารพในกฎกติกา  การจัดโครงก

ารส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม อันมีกิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรมคริสเตียน , กิจกรรม Chapel เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนยอ

มรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนา  การจัดงานส่งเสริมวิชาตามกลุ่มสาระก

ารเรียนรู้  อันมีงาน วันตรุษจีน งานวันวาเลนไทน์ และ    งานอนุรักษ์ความเป็นไทยในท้องถิ่น (การแต่งกายชุดพื้นเมือง ทุ

กวันศุกร์เเละการแต่งกายชุดชาติพันธุ์ / ชนเผ่า ทุกวันศุกร์สุดท้ายของเดือน)  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน

บนความแตกต่างและหลากหลายระหว่างบุคคลในด้าน  เชื้อชาติ  ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี  การมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีสุขภา

วะทางร่างกายและจิตสังคม  โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่

างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย รวมถึงส่งเสริมผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกั

บผู้อื่น  ผ่านการจัดโครงการความปลอดภัยในโรงเรียน  อันมีกิจกรรมซักซ้อมการระงับอัคคีภัย การอพยพแผ่นดินไหว และ 

หนี ซ่อน สู้  การจัดงานพี่น้องรวมใจสามัคคีกีฬาสีสัมพันธ์  การจัดโครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน อันมีกิจกรรมประชา

ธิปไตยและคณะกรรมการนักเรียน , กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี, กิจกรรมทัศนศึกษา เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกั

บคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น  งานรับวัคซีนและตรวจสุขภาพของนักเรียน งานกำจัดแหล่ง

เพาะพันธุ์    ลูกน้ำ-ยุงลาย  งานการดูแลโภชนาการสมวัย  (แบบบันทึกการแจกนม) และ กิจกรรมออกกำลังกายยามเช้า  

    เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม  และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วง

วัย

ผลการพัฒนา

จากการดำเนินการจัดโครงการ / กิจกรรม / งานที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ์ส่งผลให้ผู้เรียน มีคุณลักษ

ณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ซึ่งผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา และมีค่า

นิยมและจิตสำนึกตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม รวมถึงส่งผลให้ผู้เรียนมีคว

ามภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ทำให้ผู้เรียนเกิดความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทยและการมีส่วนร่ว

มในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย  นอกจากนี้ผู้เรียนเกิดการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ

แตกต่างและหลากหลายระหว่างบุคคลในด้านเพศ  วัย  เชื้อชาติ  ศาสนา  ภาษา  วัฒนธรรม  ประเพณี  อีกทั้งผู้เรียน  ยัง
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ตระหนักถึงสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ที่ส่งผลให้ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแ

สดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  ทั้งนี้ผู้เรียนยังสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแ

ย้งกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี

ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่  1.2  อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

แนวทางการพัฒนาในอนาคต

จัดตั้งโครงการ / กิจกรรม / งานที่หลากหลายและแปลกใหม่ เพื่อให้สอดคล้องกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้เห

มาะสมกับยุคปัจจุบัน

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในจัดกิจกรรมและดำเนินกิจกรรมในรูปแบบต่างๆเพื่อปลูกฝังให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและสามารถแ

สดงออกในทางที่เหมาะสมต่อสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เป้าหมาย 5 ข้อ

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 5 ยอดเยี่ยม

1.1 กำหนดเป้าหมายที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้อง

ถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด
√ -

1.2 กำหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้อง เชื่อมโยง กับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร ์

ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด
√ -

1.3 กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

1.4 นำเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร 

โรงเรียน
√ -

1.5 นำเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร่ ต่อสาธารณชน √ -

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5 ยอดเยี่ยม

2.1 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ √ -

2.2 มีการนำแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง 

ต่อเนื่อง
√ -

2.3 มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

และระบบการนิเทศภายใน
√ -

2.4 สถานศึกษามีการนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา √ -

2.5 สถานศึกษาให้บุคลากรและผู้ทีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง  

พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา
√ -

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 5 ยอดเยี่ยม

3.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา √ -

3.2 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของ

ผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น
√ -

3.3 บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยง 

วิถีชีวิตจริง
√ -

3.4 กำหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย √ -

3.5 สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 5 ยอดเยี่ยม

4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ √ -

4.2 จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ √ -
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

4.3 นำชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเข้ามาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน √ -

4.4 มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ที่มีผลต่อการเรียนรู ้

ของผู้เรียน
√ -

4.5 ถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็นแบบอย่างที่ดีที่ส่งผลต่อการเรียนรู ้

ของผู้เรียน
√ -

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ 5 ยอดเยี่ยม

5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึง 

ความปลอดภัย
√ -

5.2 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึง 

ความปลอดภัย
√ -

5.3 จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม √ -

5.4 จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย √ -

5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อมตามศักยภาพของผู้เรียน √ -

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 5 ยอดเยี่ยม

6.1 ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา √ -

6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ

สภาพของสถานศึกษา
√ -

6.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะ 

สมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

6.4 ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที ่

เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

6.5 ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษาเพื่อใช้ในการ 

บริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเยี่ยม

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

วิธีการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานที่ 2

          2.1 ด้านเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน

            โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา   ปีการศึกษา  2565-2567 โดยการมีส่วน

ร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง   ร่วมกันวิเคราะห์  SWOT แล้วดำเนินการกำหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์ และพันธกิจให้สอดคล้

องกับบริบทของโรงเรียนซึ่งเป็นโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมคริสเตียน และสอดคล้องกับบริบทของจังหวัดเชียงใหม่ 

  รวมทั้งวัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโ
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ลกในยุคดิจิทัล  รวมทั้งมีการนำเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ซึ่งภาพรวมของการดำเนิน

ทั้งหมดของด้านนี้อยู่ในกรอบของวิสัยทัศน์ ที่ว่า   นักเรียนโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม ่เป็นสุภาพบุรุษ สุภาพสตรี มีความพ

ร้อมด้านร่างกาย อารมณ ์จิตใจ สังคมและสติปัญญา   มีความสามารถด้านภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์และเป็นพลเมืองไทย

ที่มีคุณภาพบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   และอัตลักษณ์ของโรงเรียน คือ มารยาทด ี  วินัยเด่น  เป็นผู้มี

ความรับผิดชอบ    จากการดำเนินงานดังกล่าวข้างต้น ส่งเสริมให้โรงเรียนบรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์  ปรัชญา และพันธ

กิจของสถานศึกษา

      2.2  ด้านระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

             โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่มีการวางแผนบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบตามโครงสร้างกา

รบริหาร 5 ฝ่าย     โดยการมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมายของแผนพัฒนาฯ ผ่านแผ

นปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 ด้วยกระบวนการ PDCA (plan-do-check-action)  มีกระบวนการติดตาม ตรวจส

อบการดำเนินงานโครงการและกิจกรรมด้วย CIPP MODEL (ของ Danial. L. Stufflebeam)   มีการจัดการรายงานประกั

นคุณภาพภายในภาคเรียนละ 1 ครั้ง   ในการทำงานของทุกฝ่ายมีการประชุมหัวหน้าฝ่าย    การประชุมแผนก และการประ

ชุมประจำเดือน   รวมถึงการประชาสัมพันธ์แจ้งข้อมูลข่าวสารผ่านเอกสารคำสั่งแต่งตั้ง   ประกาศผ่านแอพพลิเคชั่น Line

และ Google Form   นอกจากนี้ ยังมีการนำแผนไปปฏิบัติ   ติดตาม    ตรวจสอบ  ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่

างต่อเนื่อง  มีการบริหารอัตรากำลัง ให้มีครูครบชั้นเรียนเพื่อให้เพียงพอต่อจำนวนนักเรียนในแต่ละชั้นเรียนและจัดการดูแล

ช่วยเหลือนักเรียนให้ทั่วถึง   มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยครูประจำชั้นและครูฝ่ายคริสเตียน    มีระบบการให้ทุนเพื่อ

การศึกษาสำหรับนักเรียนที่มีผลการเรียนดี   ทุนนักเรียนที่ครอบครัวอยู่ในสภาวะวิกฤตทางเศรษฐกิจ    และทุนนักเรียนยา

กจน    มีการจัดระบบการนิเทศภายในโดยฝ่ายงานวิชาการและ เพื่อนครู   มีการนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจั

ดการเรียนการสอนแบบ Active Learning    การดำเนินงานตามระบบดังกล่าวข้างต้น บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี

ส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง   รวมทั้งร่วมกันรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาของโรงเรี

ยน

       2.3  ด้านการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพนักเรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมา

ย

            โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่เล็งเห็นถึงความสำคัญถึงทฤษฎีพหุปัญญา(Multiple   Intelligence : MI ) ซึ่งกล่าว

ไว้ว่าคนเรามีความสามารถในแต่ละด้านที่แตกต่างกัน  ดังนั้นในการจัดการเรียนการสอนของนักเรียนในทุกระดับชั้นจึงตระ

หนักถึงการส่งเสริมความถนัดของนักเรียนเฉพาะด้านในแต่ละบุคคล  จึงมีการจัดวางโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน

อย่างเป็นระบบที่ชัดเจน มีการแบ่งระบบงานโดยมีฝ่ายงานวิชาการดำเนินงานวางแผนทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรม

เสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริงและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการจัดการเรียนการสอ

นบนพื้นฐานของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง 2560 )  โดยมีหลักสูตรสถานศึกษา(ฉบับปรับ

ปรุง2567  ซึ่งมีการปรับปรุงในส่วนของตัวชี้วัดระหว่างทางและตัวชี้วัดปลายทาง)   หลักสูตร 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้   หลั

กสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพิ่มเติมภาษาจีนและภาษาอังกฤษสื่อสาร  และมีการจัดรายวิชาเพิ่มเติมเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 

(รหัส ว11102-ว16102) หลักสูตรคริสเตียนศึกษา   หลักสูตรลูกเสือสำรองและลูกเสือสามัญ หลักสูตรกิจกรรมแนะแนว   

หลักสูตรกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ( ชุมนุม)  และเริ่มใช้หลักสูตรต้านทุจริต (บางเรื่อง)    นอกจากนี้ยังมีการปรับปรุง และพั

ฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโดยเพิ่มเติมการใช้  Application ในการคิดคำนวณในรายวิชาคณิตศาส

ตร์ทุกระดับชั้น   เช่น    Application  Quizzz ,   Application  Number  Bonds,    Application Division  Facts 

, Application Kahoot   เป็นต้น  รวมทั้งยังมีการดำเนินงานผ่าน โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โครงการสวนองุ่น
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รวมใจวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษาลงสู่แผนการสอน   โครงการพัฒนาครูสู่งานวิจัยอย่างมืออาชีพ    และโครงการพัฒนา

ทางวิชาการ

2.4  ด้านการพัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

   โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่มีการกำหนดนโยบายเพื่อส่งเสริมศักยภาพครูที่สอดคล้องตามมาตรฐานวิชาชีพ   มีการกำหน

ดเป้าหมาย วิสัยทัศน ์และพันธกิจ ไว้ในแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาส่วนที ่2 ทิศทางการพัฒนาฯ  โรงเรียนให้การ

สนับสนุนทุนการศึกษาสำหรับครูและบุคลากร  จัดกิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที ่  และกิจกรรมส่งเสริมครูอบรมภายในแ

ละภายนอกสถานศึกษา รวมทั้งการอบรมออนไลน์ผ่าน Application  Zoom  นอกจากนี้ยังดำเนินงานด้านการแลกเปลี่ย

นเรียนรู้ด้านวิชาชีพ  เช่น การถ่ายทอดความรู้ เกี่ยวกับการทำสื่อการสอนด้วยโปรแกรม CANVA   การแลกเปลี่ยนการเรีย

นรู้ร่วมกันระหว่างครูในกลุ่มสาระฯคณิตศาสตร์และภาษาไทยเพื่อนำผลที่ได้มาเป็นส่วนหนึ่งของการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเ

รียน   และโรงเรียนยังให้การสนับสนุนครูในทุกด้านเพื่อพัฒนาตนเองให้เป็นนวัตกรทางการศึกษาโดยการสร้างนวัตกรรมกา

รเรียนการสอน ด้วยการส่งเสริมการทำวิจัยในชั้นเรียนด้วยสื่อหรือนวัตกรรมการสอนของครูผ่านโครงการพัฒนาครูสู่งานวิจั

ยอย่างมืออาชีพ และโครงการพัฒนาการใช้สื่อเทคโนโลยีและสื่อการสอนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับหลักสูตร เพื่อสร้างรูปแบบ

การสอนที่แปลกใหม่ หรือพัฒนาต่อยอดผลงานเดิมให้มีประสิทธิภาพในการใช้และแก้ปัญหาทางการเรียนรู้ของผู้เรียนที่เกิด

ประสิทธิผลอย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี้การดำเนินงานตามระบบดังกล่าวข้างต้นยังเป็นการดำเนินงานผ่านโครงการพัฒน

าบุคลากร อีกด้วย

 2.5  ด้านการวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

    โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่มีการกำหนดไว้ในพันธกิจข้อ 3  สร้างความร่วมมือในการจัดการศึกษากับแหล่งเรียนรู้ภายน

อกทุกภาคส่วน และจัดแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต  โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ

ภายนอกห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึงความปลอดภัย   เช่น  กำหนดผู้ดูแลรับผิดชอบการเปิด – ปิดประตูเข้าอ

อกของโรงเรียน  การเปิด - ปิดอาคารเรียน  การตรวจอาคารสถานที่ และจุดเสี่ยง   กำหนดตารางการปฏิบัติหน้าที่ของครูใ

นการดูแลการใช้พื้นที่ส่วนกลางในการเล่นและการทำกิจกรรม    การติดตั้งกล้องวีดีโอวงจรปิดทุกจุดเสี่ยงทั้งใน  นอกห้องเ

รียนและบริเวณรอบโรงเรียน  ครูแต่ละชั้นออกแบบและการจัดสภาพแวดล้อมทางกายทั้งภายในห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรีย

นการสอน     เช่น  มุมคริสเตียน     มุม  What  time  is  it ?    มุมแผนที่     ป้ายนิเทศประวัติบุคคลสำคัญในพระคัมภี

ร์   ป้ายนิเทศรายวิชา   ป้ายนิเทศวันหรือเหตุการณ์สำคัญต่างๆ    เป็นต้น   การดำเนินงานตามรายละเอียดดังกล่าวข้างต้

นเป็นการดำเนินงานผ่านงานปรับภูมิทัศน์   งานห้องสมุด  งานโครงการความปลอดภัยในโรงเรียน   โครงการพัฒนาสภาพ

แวดล้อมในโรงเรียน  กิจกรรม Green   Library   งานกำจัดแหล่งเพาะพันธุ์ลูกน้ำยุงลาย    กิจกรรมห้องเรียนสะอาด น่า

อยู่ น่าเรียน  กิจกรรมอบรมแนวทางการป้องกันและซักซ้อมการรับมือกับอุบัติภัยและภัยพิบัติทางธรรมชาติ   และกิจกรรม

หนี-ซ่อน-สู้

2.6  ด้านการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้

    โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ มีการกำหนดไว้ใน พันธกิจข้อ 5  เพิ่มประสิทธิภาพการนำเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการบริหาร

จัดการเชิงระบบโดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายภายในองค์กรสถานศึกษา   โรงเรียนมีการจัดส่งเสริมและสนับสนุนงบประม

าณ   จัดหา และให้บริการเครือข่ายการใช้อินเตอร์เน็ต จัดทำเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการ   และการจั

ดการเรียนรู้ที่เหมาะสม   รวมถึงให้การส่งเสริมและสนับสนุนเพื่อพัฒนาระบบการรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ   การบริหารจั

ดการงบประมาณ  งานฝ่ายบุคลากร    งานฝ่ายวิชาการ    ฝ่ายกิจการนักเรียน ฝ่ายแผนงานและนโยบาย   ฝ่ายบริหารงา

นทั่วไป และการทำงานในทุกภาคส่วนผ่าน   Google  Drive  ในโฟลเดอร ์VMS 2024  ทำให้เกิดการประสานงานและเกิ

ดประสิทธิภาพสูงสุดแก่ผู้เกี่ยวข้อง   ภายใต้การดำเนินงานผ่านโครงการพัฒนาการใช้สื่อเทคโนโลยีและสื่อการสอนท้องถิ่น
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ที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา

ผลการพัฒนา

1)   การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  

   ผลจากการประเมินอยู่ในระดับ  ดีเลิศ

2)   มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

   ผลจากการประเมินอยู่ในระดับ  ดีเลิศ

3)   การดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพนักเรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย

                    ผลจากการประเมินอยู่ในระดับ  ยอดเยี่ยม

4)   การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

                 ผลจากการประเมินอยู่ในระดับ   ดีเลิศ

5)   การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ

                 ผลจากการประเมินอยู่ในระดับ  ดีเลิศ           

           6)   จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้

                    ผลจากการประเมินอยู่ในระดับ  ดีเลิศ     

 สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่  2  อยู่ในระดับ  ดีเลิศ

             

แนวทางการพัฒนาในอนาคต

       1)  การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ครอบคลุมและสอดคล้องกับนโยบายเรียนดีมีสุข

       2)   การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ครอบคลุมและสอดคล้องกับนโยบายและทิศทางของแผนพัฒนา

 จังหวัดเชียงใหม

    3)   การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในโลกปัจจุบัน( ยุคดิจิทัล และAI)บนฐานสมรรถนะสำหรั

บ Generation  Alpha    

      4)  ให้การสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการบริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียนในทุกภาคส่วน

      โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวปฏิบัติอย่างยั่งยืน
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

จำนวนครูทั้งหมด : 12

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์

ใช้ในชีวิตได้
85.00 11 91.67 ยอดเยี่ยม

1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 

ของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่าน 

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง

√ - 12

1.2 มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง √ - 11

1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความ 

จำเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ
√ - 10

1.4 ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุป 

องค์ความรู้ และนำเสนอผลงาน
√ - 12

1.5 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถนำไปประ

ยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้
√ - 12

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ 85.00 12 100.00 ยอดเยี่ยม

2.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ √ - 12

2.2 ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ √ - 12

2.3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ

ที่หลากหลาย
√ - 12

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 85.00 12 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏ ิ

สัมพันธ์เชิงบวก
√ - 12

3.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก 

และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่าง

มีความสุข

√ - 12

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 85.00 12 100.00 ยอดเยี่ยม

4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 

อย่างเป็นระบบ
√ - 12

4.2 มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที ่

เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้
√ - 12

4.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมใน √ - 12
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

การวัดและประเมินผล

4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาการ

เรียนรู้
√ - 12

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัด

การเรียนรู้
82.00 12 100.00 ยอดเยี่ยม

5.1 และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประส

บการณ์ในการจัดการเรียนรู้
√ - 11

5.2 นำข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัด

การเรียนรู้ของตนเอง
√ - 12

สรุปผลการประเมิน 98.33 ยอดเยี่ยม

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

วิธีการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่  3 

      โรงเรียนจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาประจำปีการศึกษา 2565-2567 โดยกำหนดโครงการ กิจกรรม งาน ให้สอดคล้อง

กับมาตรฐานการศึกษาของชาติ และสถานศึกษา จัดทำแผนปฏิบัติงาน เพื่อเป็นแนวทางการดำเนินงานนแต่ละปีการศึกษา

และมีการชี้แจงแนวทางการจัดกิจกรมการเรียนการสอนให้กับผู้ปกครองได้รับทราบผ่านการประชุมผู้ปกครอง โดยกำหนดใ

ห้มีการจัดการประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 ครั้ง ทั้งนี้ได้กำหนดให้ม ีโครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมลูกเสือ 

โครงการความปลอดภัยในโรงเรียน กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน เพื่อให้สอดคล้องกับตัวชี้วัด กิจกรรมการเรียนรู้ตาม

มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู ้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ในปี

การศึกษา 2567 มีการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 ฉบับปรับปรุง 2560 ครูผู้สอนได้จัดกิจกรรมการเรี

ยนการสอน จัดกิจกรรมโครงงาน กิจกรรมชุมนุม ตามความสนใจของผู้เรียนโดยผ่านการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการคิด

ปฏิบัติจริง สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน ระหว่างการดำเนินงาน ทางครูผู้สอนได้ทำการวิจัยเกี่ยวกับ ปัญหา 

ข้อสังเกต เพื่อหาแนวทางการพัฒนารายละเอียดดังกล่าวและทำการสรุปผลการดำเนินงานผ่านงาน OPEN HOUSE โดยใ

ห้นักเรียนทำการนำเสนองานโครงการงานทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ต่อผู้ปกครอง และผู้มาเยี่ยมชมงาน OPEN HOU

SE เพื่อนำข้อเสนอแนะไปพัฒนาการจัดเตรียมงานและแผนการดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไปให้ดียิ่งขึ้น

      โรงเรียนสนับสนุนให้ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมสื่อนวัตกรรม เพื่อส่งเสริม สนับส

นุน และโรงเรียนพัฒนาครูให้ใช้สื่อ  นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ให้ก้าวทันการพัฒนา นักเรียนโดยจัดให้ม ีโครงการพัฒน

าการใช้สื่อเทคโนโลยีและสื่อการสอนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับหลักสูตรเพื่อเตรียมความพร้อมนักเรียนในการใช้ชีวิตในศตวรร

ษที่ 21 นอกจากนี้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูและนักเรียน จะมีการนำเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการจัดกิจกรรม เ

ช่น การเรียนคณิตศาสตร์โดยใช้คอมพิวเตอร์ในการจัดการเรียนการสอน การจัดเก็บข้อมูล ในรูปแบบไฟล ์Google drive 

ของงานฝ่ายวิชาการของโรงเรียน  และรูปเล่มรายงานโครงการพัฒนาการใช้สื่อเทคโนโลยีและสื่อการสอนท้องถิ่นที่สอดคล้
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องกับหลักสูตร อีกทั้งยังมีหน่วยงานภายนอกเข้ามาให้ความรู้ในกิจกรรมตำรวจ DARE  โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ครูใช้แหล่งเรี

ยนรู้ทั้งภายในโรงเรียน  ซึ่งโรงเรียนได้จัดทำ แหล่งเรียนรู้และมุมเรียนรู้ต่างๆ ได้แก ่ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด พิพิธภัณฑ์

พื้นเมือง บอร์ดความรู้ต่างๆ  เป็นต้น และแหล่งเรียนรู้ภายนอกภายนอกโดยผ่านกิจกรรมทัศนศึกษา  ได้แก ่แฮงตึง ฟาร์มส

เตย์ เชียงใหม่  ทั้งนี้โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ครูเข้าศึกษาดูงานที่โรงเรียนบ้านสันกำแพง โรงเรียนแม่คือวิทยา สนับสนุนให้ครูเ

ข้าอบรมออนไลน์ต่างๆ อบรมในการใช้โปรแกรม CANVA ในการสร้างสื่อการสอน   ครูผู้สอนมีการบันทึกการสอน และสังเ

กตการสอนโดยเพื่อนครู พร้อมทั้งฝ่ายวิชาการเพื่อประเมินและพัฒนา ขยายผลในการประชุมผู้เกี่ยวข้องตามลำดับ แผนก

ประถมศึกษา นำความรู้มาพัฒนาในการสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ภายใน-นอกห้อ

งเรียน

      โรงเรียนมีการสนับสนุนครูผู้สอนให้มีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก  โดยการจัดการเรีย

นการสอนของครูได้นำกิจกรรมค่ายคุณธรรม  การใช้คำพูดและคำถาม  ที่เป็นคำถามเปิดให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม  ไม่จำกัดคำต

อบ เป็นการใช้คำถามในการกระตุ้นความคิด และผนวกกับการใช้จิตศึกษาก่อนการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้นักเรียนเป็

นบุคคลที่มีพื้นฐานความคิดที่ดี ทางฝ่ายคริสเตียนของโรงเรียนได้มีการเผยแพร่พระวจนะตามแนวทางของคริสเตียนในทุกเ

ช้าหลังเคารพธงชาติ นอกจากนี้ทางโรงเรียนได้ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมเพื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง นักเรียนกับครู  แล

ะนักเรียนกับนักเรียน เด็กรักครู รักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ที่จะอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  ผ่านโครงการส่งเสริมคุณลักษ

ณะอันพึงประสงค์  กิจกรรมค่ายคุณธรรมและกิจกรรมบ้านดอกไม้นอกจากนี้มีการตรวจสอบประเมินการสอนโดยการสังเก

ตการสอนโดยครูหัวหน้าฝ่ายวิชาการ   และเพื่อนครูเพื่อเป็นการแบ่งปันซึ่งกันและกัน

      โรงเรียนมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  โดยมีการจัดทำเอกสารแบบแสดงผลก

ารพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน (ปพ.5 และปพ.6) ในรูปแบบไฟล์งาน  ก่อนการนำส่งข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน   ซึ่งเอกสารแ

ละการตรวจสอบคุณภาพการจัดการเรียนรู้ ถูกตรวจสอบโดยหัวหน้าฝ่ายวิชาการและหัวหน้าแผนกประถมศึกษา  และนำส่

งผู้อำนวยการโรงเรียน  โดยมีการประเมินครูผู้สอนในแบบการสังเกตการสอน  และแบบประเมินครูผู้สอน  ครูมีขั้นตอนโดย

ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้  โดยมีการจัดทำเอกสารแบบแสดงผ

ลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน (ปพ.5) ในรูปแบบไฟล์งาน  นำส่งไฟล์งานผ่านระบบ Google drive  ซึ่งมีการจัดทำคะแ

นนในรูปแบบตัวชี้วัดปลายทาง ตัวชี้วัดระหว่างทาง และเป็นรายหน่วยการเรียนรู้ของแต่ละรายวิชา   ซึ่งไฟล์งานได้ปรินท์เ

ป็นเอกสารและมีการตรวจสอบวิธีการวัดและประเมินผลโดยหัวหน้าฝ่ายวิชาการและหัวหน้าแผนกประถมศึกษา  และนำส่

งครูประจำชั้นเพื่อบันทึกคะแนนก่อนส่งผลย้อนกลับให้ผู้เรียน  นอกจากนี้มีการประเมินครูผู้สอนในแบบการสังเกตการสอ 

น  และแบบประเมินครูผู้สอน  ครูเปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล  โดยให้นักเ

รียนได้ลงมือปฏิบัติ  มีการทดสอบโดยใช้ข้อสอบปลายภาคในแนวทางการวัดประเมินผลในระหว่างการจัดการเรียนรู้   ตล

อดจนการถาม-ตอบแชท ในไลน์กลุ่มการเรียนออนไลน์ของแต่ละชั้นเรียน  และให้ผู้ปกครองเขียนความคิดเห็นของใบรายง

านผลการเรียนในแต่ละภาคเรียน  ครูผู้สอนได้ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้  โดยผ่านระ

บบงานฝ่ายวิชาการ  และผ่านกลุ่มชั้นเรียนโดยมีการดำเนินงานผ่านการให้ข้อมูลทางระบบแอพลิเคชั่นไลน์  การแจ้งนัดหม

ายผู้ปกครองในไลน์กลุ่มห้องเรียนเพื่อมารับแบบประเมินผลการเรียน  และสมุดรายงานผลการเรียน 

      โรงเรียนได้ให้ครูเข้าร่วมอบรมออนไลน์และอบรมในสถานที่ต่างๆในหัวข้อต่างๆเพื่อใช้พัฒนาการเรียนการสอน เช่น ค

รูอบรมที่โรงเรียนบ้านสันกำแพง ครูอบรมที่โรงเรียนแม่คือวิทยา ครูเข้าร่วมอบรมเกี่ยวกับการใช้สื่อเทคโนโลยีลงสู่การปฏิบั

ติ การใช้โปรแกรม Canva เพื่อใช้ในการสร้างสื่อการเรียนการสอน ครูได้จัดทำสื่อการสอนคนละ 1 ชิ้น และนำความรู้ไปป

ระยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน  นอกจากนี้ภายในโรงเรียนมีการนิเทศการสอนโดยมีการแลกเปลี่ยนให้ครูในแต่ละกลุ่มสาระร่

วมนิเทศเพื่อนครู  มีการประเมิน วิเคราะห์ แก้ไข และพัฒนาการการเรียนการสอนร่วมกัน ซึ่งจะสอดคล้องในโครงการนิเท
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ศการเรียนการสอนของครู และครูได้นำข้อมูลเหล่านั้นกลับไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของตนเองในรู

ปแบบงานวิจัยเพื่อนำไปใช้ในปีการศึกษาต่อไป  

      

 

ผลการพัฒนา

ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ครูผู้สอนได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอน จัดกิจกรรมโครงงาน กิจก

รรมชุมนุม ตามความสนใจของโดยผ่านการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการคิดปฏิบัติจริง ผู้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจำวัน  ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมสื่อนวัตกรรม ส่งเสริม สนับสนุน นวัตกรรม

ในการจัดการเรียนรู้ให้ก้าวทันการพัฒนานักเรียน นอกจากนี้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูและนักเรียน มีการนำเ

ทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการจัดกิจกรรม เช่น การเรียนคณิตศาสตร์โดยใช้คอมพิวเตอร์ในการจัดการเรียนการสอน การจัดเก็บ

ข้อมูล ในรูปแบบไฟล์ Google drive ของฝ่ายงานต่างๆของโรงเรียน  และรูปเล่มรายงานโครงการพัฒนาการใช้สื่อเทคโนโ

ลยีและสื่อการสอนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับหลักสูตร อีกทั้งยังมีหน่วยงานภายนอกเข้ามาให้ความรู้ในกิจกรรมตำรวจ DARE 

นักเรียนรู้เท่าทันเหตุการณ์ในปัจจุบัน  โรงเรียนส่งเสริมให้ครูใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในโรงเรียน  ซึ่งโรงเรียนได้จัดทำ แหล่งเ

รียนรู้และมุมเรียนรู้ต่างๆ ได้แก่ ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด พิพิธภัณฑ์พื้นเมือง บอร์ดความรู้ต่างๆ  เป็นต้น และแหล่งเรีย

นรู้ภายนอกภายนอกโดยผ่านกิจกรรมทัศนศึกษา  ได้แก ่แฮงตึง ฟาร์มสเตย ์เชียงใหม่ นักเรียนมีองค์ความรู้และทักษะทั้งภ

ายในและภายนอกห้องเรียน  ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก  โดยการจัดการเรียน

การสอนของครูนำกิจกรรมค่ายคุณธรรม  การใช้คำพูดและคำถามเป็นการใช้คำถามในการกระตุ้นความคิด และผนวกกับก

ารใช้จิตศึกษาก่อนการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้นักเรียนเป็นบุคคลที่มีพื้นฐานความคิดที่ด ี ทางฝ่ายคริสเตียนของโรงเรีย

นได้มีการเผยแพร่พระวจนะตามแนวทางของคริสเตียนในทุกเช้าหลังเคารพธงชาต ิ นอกจากนี้ทางโรงเรียนได้ส่งเสริมให้ครู

จัดกิจกรรมเพื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง นักเรียนกับครู  และนักเรียนกับนักเรียน เด็กรักคร ูรักที่จะเรียนรู ้สามารถเรียนรู้

ที่จะอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  การตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  โดยมีการจัดทำเอกส

ารแบบแสดงผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน (ปพ.5 และปพ.6) ในรูปแบบไฟล์งาน  โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและป

ระเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้  โดยมีการจัดทำเอกสารแบบแสดงผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 

(ปพ.5) ในรูปแบบไฟล์งาน  นำส่งไฟล์งานผ่านระบบ Google drive  ซึ่งมีการจัดทำคะแนนในรูปแบบตัวชี้วัดปลายทาง ตั

วชี้วัดระหว่างทาง และเป็นรายหน่วยการเรียนรู้ของแต่ละรายวิชา  นอกจากนี้มีการประเมินครูผู้สอนในแบบการสังเกตการ

สอน  และแบบประเมินครูผู้สอน  ครูเปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล  โดยให้

นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ  มีการทดสอบโดยใช้ข้อสอบปลายภาคในแนวทางการวัดประเมินผลในระหว่างการจัดการเรียนรู้   

และให้ผู้ปกครองเขียนความคิดเห็นของใบรายงานผลการเรียนในแต่ละภาคเรียน  ครูผู้สอนได้ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเ

พื่อนำไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ในปีการศึกษาถัดไป  ครูเข้าร่วมอบรมออนไลน์และอบรมในสถานที่ต่างๆในหัวข้อต่างๆ

เพื่อใช้พัฒนาการเรียนการสอน เช่น ครูอบรมที่โรงเรียนบ้านสันกำแพง ครูอบรมที่โรงเรียนแม่คือวิทยา ครูเข้าร่วมอบรมเกี่

ยวกับการใช้สื่อเทคโนโลยีลงสู่การปฏิบัติ การใช้โปรแกรม Canva เพื่อใช้ในการสร้างสื่อการเรียนการสอน ครูได้จัดทำสื่อก

ารสอนคนละ 1 ชิ้น และนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน  นอกจากนี้ภายในโรงเรียนมีการนิเทศการสอนโดยมีก

ารแลกเปลี่ยนให้ครูในแต่ละกลุ่มสาระร่วมนิเทศเพื่อนครู  มีการประเมิน วิเคราะห์ แก้ไข และพัฒนาการการเรียนการสอนร่

วมกัน ซึ่งจะสอดคล้องในโครงการนิเทศการเรียนการสอนของคร ู และครูได้นำข้อมูลเหล่านั้นกลับไปใช้ในการปรับปรุงและ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ของตนเองในรูปแบบงานวิจัยเพื่อนำไปใช้ในปีการศึกษาต่อไป  

จากการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลายเพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
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ยังต้องมีการพัฒนาสู่หลักสูตรฐานสมรรถนะและแผนจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนานักเรียนให้เต็มศักยภาพตามจุดหมายของแผน

พัฒนาการศึกษาต่อไป

      มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่  3  ในระดับ  ยอดเยี่ยม 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต

     1. ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้แหล่งการเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาให้มากขึ้นโดยจัดทัศนศึกษาไปยังแห

ล่งเรียนรู้ที่จะสอดคล้องตามหลักสูตร

     2. พัฒนาครูให้มีการการวัดผลประเมินผลที่หลายหลายและตรงตามหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาครูให้ทำการวิจัยในชั้น

เรียน เพื่อนำเสนอผลของงานวิจัยนั้นไปพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

     3. จัดทำโครงการหรือกิจกรรมที่มุ่งเน้นการพัฒนาและการเสริมทักษะการคิดคำนวณในวิชาคณิตศาสตร์ การเสริมทักษ

ะการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร ในวิชาภาษาอังกฤษและภาษาไทย รวมถึงการปลูกฝังให้ผู้เรียนรักการอ่านมากขึ้น 

     4. ส่งเสริมให้ครูใช้โปรแกรมที่หลากหลายที่เอื้อต่อการเรียนการสอน  เช่น ใช้โปรแกรม Quizizz ใช้ในการสร้างข้อสอ

บออนไลน์ 

     5. การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริม สนับสนุนเร่งรัดพัฒนา ยกระดับคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมให้ครูมีการแลกเปลี่ยนรู้เพื่

อนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน  นำแนวทางการดำเนินงานขับเคลื่อนผ่านกระบวนการ PLC ลงสู่การปฏิบัติทั้งในเชิงก

ารบริหารจัดการและกิจกรรมในชั้นเรียนอย่างเป็นรูปธรรม 

    6.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็งให้มากขึ้น เพื่อ

ขับเคลื่อนคุณภาพของสถานศึกษา ในปีการศึกษา 2568 ต่อไป
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2. การดำเนินงานอื่น ๆ ของสถานศึกษา

- มีผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุดระดับดีขึ้นไปทุกมาตรฐาน หรือเป็นสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทาน 

ภายในระยะเวลา 10 ปี

- ผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุดระดับดีขึ้นไปทุกมาตรฐาน

- มีโครงการที่สนับสนุนให้ความช่วยเหลือสังคม หรือโครงการส่งเสริมการมีจิตสาธารณะ

- โครงการส่งเสริมคุณธรรมจรัยธรรมคริสตียน (กิจกรรม Save and Sharing)

- มีแผนพัฒนาครูและครูทุกคนได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง

- มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

- มีมาตรการรักษาความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ

- มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนสูงกว่าระดับประเทศทุกวิชา 

หรือมีผลการทดสอบอื่นๆที่เป็นไปตามมาตรฐานสากล

- ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนสูงกว่าระดับประเทศทุกวิชา

- ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้ความเข้าใจและตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ร้อยละการศึกษาปฐมวัย 100.0

ร้อยละระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานะ 100.0
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3. จุดเด่น

ระดับปฐมวัย

1. เด็กพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญาเป็นไปตามเกณฑ์ เหมาะสมตามวัย

2. เด็กมีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก

3. เด็กมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อื่น

4. ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา

5. ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา

6. ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน

7. ครูจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริงมีประสิทธิภาพส่งผลต่อพัฒนาการเด็กทุกด้าน

8. ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้

9. ครูมีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับปฐมวัย)

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์และการคิดคำนวณสูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

4. ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา

5. ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

6. ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก

7. ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริง

8. ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่ผู้เรียนอย่างทั่วถึง

9. ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)

4. จุดควรพัฒนา

ระดับปฐมวัย

1. เด็กมีส่วนสูง น้ำหนัก ไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับปฐมวัย)
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. ผู้เรียนขาดความกล้าแสดงออก ไม่มีความเป็นผู้นำ ขาดทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่น

2. ผู้เรียนขาดการมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ความคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา ไม่สามารถวิเคราะห์เหตุและผล

3. ผู้เรียนขาดจิตสำนึกการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม การใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า การดูแลรักษาของส่วนรวม

4. ครูขาดทักษะในการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน

5. ครูขาดทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร และการนำมาประยุกต์ใช้ในชั้นเรียน

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)

5. แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา

     แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ในปีการศึกษา 2568 ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน โดยก

ารวิเคราะห์การดำเนินงานของแผนพัฒนาการศึกษา 2565-2567 แผนปฏิบัติการประจำป ี2567 ตามสภาพบริบทของโรงเรียน 

โดยกระบวนการ SWOT Analysis ร่วมกันของทุกฝ่ายงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์และทิศท

างการบริหารไว้ในแผนพัฒนาการศึกษาประจำปี 2568 – 2570 โดยเล็งเห็นความสำคัญของการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนากา

รเหมาะสมตามวัยทั้ง 4 ด้านโดยเฉพาะด้านร่างกายให้เด็กมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง และเจริญเติบโตสมวัยตามเกณฑ์มาตรฐาน

กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ทั้งนี้โรงเรียนนำข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาจากสำนักงานรับรองและประเมินคุณภาพการศึก

ษา (องค์การมหาชน) ยกระดับพัฒนาการเด็กครบทุกด้านให้เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) โดยมีแนวปฏิบัติที่ชัดเจนและเกิ

ดการเรียนรู้ร่วมกัน รวมถึงการพัฒนารูปแบบการนิเทศครู และการประเมินการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบให้ต่อเนื่องผ่านการช่ว

ยเหลือแนะนำ ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC) และการส่งเสริมสนับส

นุนให้ครูได้รับการพัฒนาด้านความรู้และเทคนิคการสร้างนวัตกรรมด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น จากหน่วยงานต้นสังกัด หน่วย

งานเอกชน สื่อออนไลน์ และแอพพลิเคชั่นต่างๆ รวมถึงการคัดกรองเบื้องต้นสำหรับเด็กหรือผู้เรียนที่ต้องการความช่วยเหลือแล

ะการส่งต่อผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางเพื่อการพัฒนา สำหรับการพัฒนาผู้เรียนระดับประถมศึกษาให้มีทักษะในศตวรรษที ่21 อย่างค

รอบคุลมทุกด้าน เช่น พัฒนาทักษะการเลือกใช้และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ การพัฒนาทักษะด้านภาษาไทยให้เกิดผล

สัมฤทธิ์การอ่านออก เขียนได้คล่อง ด้านภาษาอังกฤษกำหนดเป้าหมายตามเกณฑ์ CEFR ด้านภาษาจีนกำหนดเป้าหมายตามเก

ณฑ์ HSK และทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค ์ทั้งนี้ยังส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้ที่มีจิตสำนึกรักความเป็

นไทย รักษ์สิ่งแวดล้อมด้วยการรู้คุณค่าของทรัพยากรโดยการมีส่วนร่วม สร้างความเชื่อมั่นในตนเอง กล้าคิด กล้าทำ และกล้าแส

ดงออกเหมาะสมตามกาลเทศะ ผ่านโครงการ/โครงงาน หรือกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง (Active Learni

ng) ประกอบกับการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลองกับนโยบายเรียนดีมีสุข และสอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาจังห

วัดเชียงใหม่ รวมถึงการนำข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาจากสำนักงานรับรองและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) ด้ว

ยการสนับสนุนครูทุกคนให้ได้รับการพัฒนาตนเองให้เป็นครูมืออาชีพในศตวรรษที่ 21 ทันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่องซึ่งมี

ลักษณะสำคัญ คือ 1) ครูต้องมีความรู้และทักษะในเรื่องที่สอนเป็นอย่างดี 2) ครูต้องมีทักษะการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการจัดก

ารเรียนการสอน 3) ครูต้องเข้าใจแนวคิดว่าเด็กหรือผู้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง โดยเชื่อมโยงระหว่างความรู้เดิ

มที่มีอยู่เข้ากับการลงมือปฏิบัติจริง 4) ครูต้องสามารถจัดกิจกรรมให้เชื่อมโยงระหว่างเด็กด้วยกัน เด็กกับครู ครูภายในสถานศึก

ษากับครูต่างสถานศึกษา และระหว่างสถานศึกษากับชุมชน 5) ครูมีบทบาทในการจัดกิจกรรมแบบร่วมมือระหว่างเด็กกับเด็ก เด็

กกับครู เพื่อฝึกทักษะการทำงานเป็นทีม 6) ครูต้องมีทักษะการสื่อสารทั้งการบรรยาย การยกตัวอย่าง การใช้สื่อ การนำเสนอรว

มถึงการจัดสถาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 7) ครูต้องออกแบบสร้างสรรค์กิจกรรมการเรียนรู้ให้มากกว่าการถ่ายทอดความรู้เ
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พียงอย่างเดียว 8) ครูต้องแสดงออกถึงความรัก ความห่วงใย จริงใจต่อเด็กเพื่อให้เด็กเกิดความเชื่อใจ ส่งผลให้เกิดสภาพการเรีย

นรู้ตื่นตัวแบบผ่อนคลาย และการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโดยสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมคริสต์ศาสนาตามเอกลักษณ์ขอ

งสถานศึกษาอย่างโดดเด่น

6. ความต้องการช่วยเหลือ

     โรงเรียนต้องการได้รับการช่วยเหลือสนับสนุนจากต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาทักษะการสร้างนวัตกรรม

เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดี และเพื่อสร้างนวัตกรที่มีความรู้ความสามารถอย่างสร้างสรรค์ และตอบสนองความต้องการเรียนรู้ของผู้เรี

ยนอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
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ภาคผนวก
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ประกาศโรงเรียน เรื่องการกำหนดมาตรฐานการศึกษา 

และค่าเป้าหมายความสำเร็จของโรงเรียน 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน



 
 

   
 

ประกาศโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ 
เร่ือง  การใช้มาตรฐานการศึกษาและการก าหนดค่าเป้าหมายที่คาดหวังของสถานศึกษา   

ระดับการศึกษาปฐมวัย  เพ่ือการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 -------------------------------------------------------------------------------------------- -------------------------------------- 

 สืบเน่ืองจากกฎกระทรวง การประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ้ท่ี ๓ ก าหนดใหส้ถานศึกษา
จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายใน โดยก าหนดมาตรฐานให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา                  
ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศ ณ วนัท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ เพื่อด าเนินการให้สอดคลอ้งและเป็นไปตาม
ก าหนด โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ จึงขอยกเลิกประกาศโรงเรียน เร่ืองการใชม้าตรฐานการศึกษา ระดบั
ปฐมวยั     ลงวนัท่ี ๑ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  และไดด้ าเนินการน ามาตรฐานใหม่ตามประกาศของ
กระทรวงศึกษาธิการ มาวิเคราะห์และปรับปรุงชุดมาตรฐานการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาใหม่    
ใหส้อดคลอ้งเป็นไปตามกฎหมายก าหนด ทั้งน้ีสถานศึกษาไดจ้ดัชุดมาตรฐานใหม่ เพ่ิมประเด็นการประเมิน 
ระดบัประเด็นยอ่ย ก าหนดค่าน ้าหนกัคะแนนรายประเด็นและรายมาตรฐาน จดัท าแบบบนัทึกภาคสนามและ
ก าหนดปฏิทินเพ่ือด าเนินการประกันคุณภาพเป็นล าดับต่อไป โดยการด าเนินงานในคร้ังน้ีคณะ
กรรมการบริหารสถานศึกษา ผูท้รงคุณวฒิุดา้นการประกนัคุณภาพการศึกษา ไดพิ้จารณาความเหมาะสมและ
ความเป็นไปได้   ในการน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษา และมีการลงนามความเห็นชอบของ
คณะกรรมการบริหารในการประชุม คร้ังท่ี ๑/๒๕๖๗ เม่ือวนัท่ี ๓๐ เมษายน  ๒๕๖๗ โรงเรียนสวนองุ่น
เชียงใหม่จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวยั เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ตามเอกสารแนบทา้ยประกาศน้ี เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพฒันาคุณภาพและการประเมินคุณภาพ
ภายใน ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เป็นต้นไป จึงเรียนมาเพ่ือทราบและขอด าเนินการ     ตามประกาศชุด
มาตรฐานใหม่ของสถานศึกษา เป็นไปตามแผนท่ีก าหนดไวต่้อไป 

 
ประกาศ ณ วนัท่ี ๑ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 

 
 
 

 
 

 

นางนันทิกา  มากมาย 
ผู้อำนวยการโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ 



 
 

 
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ 

           จ านวน ๓ มาตรฐานและระบบน ้าหนักคะแนน   

มาตรฐาน ประเด็นมาตรฐาน 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการ 
มาตรฐานท่ี ๓ การจดัประสบการณ์ท่ีเนน้เด็กเป็นส าคญั 

 

รายละเอยีดมาตรฐาน ประเด็นการประเมิน และค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ๙๐ ระดับดีเลศิ 

ประเด็น ๑.๑ มีพฒันาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 

๙๐ ระดับดีเลศิ 

ประเด็นยอ่ย ๑.๑.๑ ร้อยละของเด็กมีน ้าหนกั ส่วนสูงตามเกณฑม์าตรฐาน ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นยอ่ย ๑.๑.๒ ร้อยละของเด็กเคล่ือนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตวัไดดี้ ใชมื้อ
และตาประสานสัมพนัธ์ไดดี้ 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นยอ่ย ๑.๑.๓ ร้อยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามยัส่วนตนและปฏิบติัจน
เป็นนิสัย 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นย่อย ๑.๑ .๔ ร้อยละของเด็กปฏิบติัตนตามขอ้ตกลงเก่ียวกับความปลอดภยั 
หลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียงต่อโรค ส่ิงเสพติด และระวงัภยัจากบุคคล ส่ิงแวดลอ้ม และ
สถานการณ์ท่ีเส่ียงอนัตราย 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็น ๑.๒ มีพฒันาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์
ได้ 

๙๐ ระดับดีเลศิ 

ประเด็นยอ่ย ๑.๒.๑ ร้อยละของเด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ ความรู้สึกไดเ้หมาะสม ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นยอ่ย ๑.๒.๒ ร้อยละของเด็กรู้จกัยบัยั้งชัง่ใจ  อดทนในการรอคอย ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นยอ่ย ๑.๒.๓ ร้อยละของเด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ  และผลงาน
ของตนเองและผูอ่ื้น 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นยอ่ย ๑.๒.๔  ร้อยละของเด็กมีจิตส านึกและค่านิยมท่ีดี ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นยอ่ย ๑.๒.๕ ร้อยละของเด็กมีความมัน่ใจ กลา้พูด กลา้แสดงออก ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นยอ่ย ๑.๒.๖ ร้อยละของเด็กช่วยเหลือแบ่งปัน ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นยอ่ย ๑.๒.๗ ร้อยละของเด็กเคารพสิทธิ รู้หนา้ท่ีรับผิดชอบ อดทนอดกลั้น ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นยอ่ย ๑.๒.๘ ร้อยละของเด็กซ่ือสัตยสุ์จริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 



 
 

ประเด็นยอ่ย ๑.๒.๙ ร้อยละของเด็กมีความสุขกบัศิลปะ  ดนตรี  และการเคล่ือนไหว ๙๐ ระดบัดีเลิศ 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 

ประเด็น ๑.๓ มีพฒันาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 

๙๐ ระดับดีเลศิ 

ประเด็นยอ่ย ๑.๓.๑ ร้อยละของเด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบติักิจวตัรประจ าวนั มี
วินยัในตนเอง 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นยอ่ย ๑.๓.๒ ร้อยละของเด็กประหยดัและพอเพียง ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นยอ่ย ๑.๓.๓ ร้อยละของเด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มในและนอก
หอ้งเรียน 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นยอ่ย ๑.๓.๔ ร้อยละของเด็กมีมารยาทตามวฒันธรรมไทย เช่น การไหว ้การยิม้ 
ทกัทาย และมีสัมมาคารวะกบัผูใ้หญ่ ฯลฯ 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นย่อย ๑.๓.๕ ร้อยละของเด็กยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล 
เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เช้ือชาติ ศาสนา วฒันธรรม เป็นตน้ 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นยอ่ย ๑.๓.๖ ร้อยละของเด็กเล่นและท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้แกไ้ขขอ้ขดัแยง้
โดยปราศจากการใชค้วามรุนแรง 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็น ๑.๔ มีพฒันาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพืน้ฐาน และ
แสวงหาความรู้ได้ 

๙๐ ดีเลศิ 

ประเด็นยอ่ย ๑.๔.๑ ร้อยละของเด็กสนทนาโตต้อบและเล่าเร่ืองใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นย่อย ๑.๔.๒ ร้อยละของเด็กตั้งค าถามในส่ิงท่ีตนเองสนใจหรือสงสัย และ
พยายามคน้หาค าตอบ 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นยอ่ย ๑.๔ .๓ ร้อยละของเด็กอ่านนิทานและเล่าเร่ืองท่ีตนเองอ่านไดเ้หมาะสม
กบัวยั 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นย่อย ๑.๔ .๔ ร้อยละของเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด  การคิดเชิง
เหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  การคิดแกปั้ญหาและสามารถตดัสินใจใน
เร่ืองง่ายๆ ได ้

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นย่อย ๑.๔.๕ ร้อยละของเด็กสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ 
เช่น งานศิลปะ การเคล่ือนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ ฯลฯ 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นยอ่ย ๑.๔.๖ ร้อยละของเด็กใชส่ื้อเทคโนโลย ีเช่น แวน่ขยาย แม่เหลก็ กลอ้ง
ดิจิตอล ฯลฯ เป็นเคร่ืองมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได ้

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นยอ่ย ๑.๔.๗ ร้อยละของเด็กท่ีมีพื้นฐานดา้นมิติสัมพนัธ์และการกะประมาณได้
เหมาะสมตามวยั 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

 
 



 
 

  

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ๙๐ ระดับดีเลศิ 

ประเด็น ๒.๑ มีหลกัสูตรครอบคลุมพฒันาการทั้งส่ีด้าน สอดคล้องกบับริบทของ
ท้องถิ่น 

๙๐ ระดับดีเลศิ 

ประเด็นย่อย ๒.๑.๑ มีหลกัสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลกัสูตร
การศึกษาปฐมวยั 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นย่อย ๒.๑ .๒ ออกแบบจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัด
วิชาการ 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นย่อย ๒.๑.๓ ออกแบบจดัประสบการณ์ท่ีเนน้การเรียนรู้ผ่านการเล่นและการ
ลงมือปฏิบติั (Active  Learning)  

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นย่อย ๒.๑.๔ ออกแบบจดัประสบการณ์ท่ีตอบสนองความตอ้งการและความ
แตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะท่ีสอดคลอ้งกบัวิถีชีวิตของครอบครัว  
ชุมชนและทอ้งถ่ิน 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นย่อย ๒.๑.๕ มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พฒันาหลกัสูตรอย่าง
ต่อเน่ือง 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็น ๒.๒ จัดครูให้เพยีงพอกบัช้ันเรียน ๙๐ ระดับดีเลศิ 
ประเด็นยอ่ย ๒.๒.๑ จดัครูครบชั้นเรียน ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นยอ่ย ๒.๒.๒ จดัครูใหมี้ความเหมาะสมกบัภาระกิจการจดัประสบการณ์ ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นยอ่ย ๒.๒.๓ จดัครูไม่จบการศึกษาปฐมวยัแต่ผา่นการอบรมการศึกษาปฐมวยั ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นยอ่ย ๒.๒.๔ จดัครูจบการศึกษาปฐมวยั ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นยอ่ย ๒.๒.๕ จดัครูจบการศึกษาปฐมวยัและผา่นการอบรมการศึกษาปฐมวยั ๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็น ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ๙๐ ระดับดีเลศิ 
ประเด็นย่อย ๒.๓.๑ มีการพฒันาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการ
วิเคราะห์และออกแบบหลกัสูตรสถานศึกษา 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นย่อย ๒.๓.๒ ส่งเสริมครูให้มีทกัษะในการจดัประสบการณ์และการประเมิน
พฒันาการเด็ก 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นย่อย ๒.๓.๓ ส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจัด
กิจกรรม สังเกตและประเมินพฒันาการเด็กเป็นรายบุคคล 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นยอ่ย ๒.๓.๔ ส่งเสริมใหค้รูมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบัเด็กและครอบครัว ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นยอ่ย ๒.๓.๕ ส่งเสริมให้ครูพฒันาการจดัประสบการณ์โดยใชชุ้มชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ )PLC) 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

 



 
 

 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 

ประเด็น ๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและ
เพยีงพอ 

๙๐ ระดับดีเลศิ 

ประเด็นยอ่ย ๒.๔.๑ จดัสภาพแวดลอ้มภายในหอ้งเรียนท่ีค านึงถึงความปลอดภยั ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นยอ่ย ๒.๔.๒ จดัสภาพแวดลอ้มภายนอกหอ้งเรียนท่ีค านึงถึงความปลอดภยั ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นย่อย ๒.๔.๓ ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ท่ีเป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบ
ร่วมมือร่วมใจ 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นยอ่ย ๒.๔.๔ จดัให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีส่ือการเรียนรู้ ท่ีปลอดภยั
และเพียงพอ เช่น ของเล่น หนงัสือนิทาน ส่ือจากธรรมชาติ ส่ือส าหรับเด็กมุดลอด ปีน
ป่าย ส่ือเทคโนโลยกีารสืบเสาะหาความรู้ 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นยอ่ย ๒.๔.๕ จดัหอ้งประกอบท่ีเอ้ือต่อการจดัประสบการณ์และพฒันาเด็ก ๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็น ๒.๕ ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพ่ือ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

๙๐ ระดับดีเลศิ 

ประเด็นย่อย ๒.๕.๑ อ านวยความสะดวกและให้บริการส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
วสัดุ อุปกรณ์และส่ือการเรียนรู้ 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นยอ่ย ๒.๕.๒ พฒันาครูให้มีความรู้ความสามารถในการผลิตและใชส่ื้อในการ
จดัประสบการณ์ 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นยอ่ย ๒.๕.๓ มีการนิเทศติดตามการใชส่ื้อในการจดัประสบการณ์ ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นย่อย ๒.๕.๔ มีการน าผลการนิเทศติดตามการใช้ส่ือมาใช้เป็นขอ้มูลในการ
พฒันา 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นยอ่ย ๒.๕.๕ ส่งเสริม สนบัสนุนการเผยแพร่การพฒันาส่ือ และนวตักรรมเพื่อ
การจดัประสบการณ์ 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็น ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม 

๙๐ ระดับดีเลศิ 

ประเด็นย่อย ๒.๖.๑ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวยัและอตัลกัษณ์ของสถานศึกษา 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นยอ่ย ๒.๖.๒ จดัท าแผนพฒันาการศึกษาท่ีสอดรับกบัมาตรฐานท่ีสถานศึกษา
ก าหนดและด าเนินการตามแผน 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

ประเด็นยอ่ย ๒.๖.๓  มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ๙๐ ระดบัดีเลิศ 
ประเด็นย่อย ๒.๖.๔  มีการติดตามผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผล การ
ประเมินตนเองประจ าปี และรายงานผลการประเมินตนเองใหห้น่วยงานตน้สังกดั 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 



 
 

ประเด็นย่อย ๒.๖.๕ น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพฒันาคุณภาพสถานศึกษา 
โดยผูป้กครองและผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

๙๐ ระดบัดีเลิศ 

 
 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ๙๕ ระดับดีเลศิ 

ประเด็น ๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุล
เต็มศักยภาพ 

๙๕ ระดับดีเลศิ 

ประเด็นยอ่ย ๓.๑.๑ มีการวิเคราะห์ขอ้มูลเด็กเป็นรายบุคคล ๙๕ ระดบัยอดเยีย่ม 
ประเด็นย่อย ๓.๑.๒ จัดท าแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์
มาตรฐานคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคใ์นหลกัสูตรสถานศึกษา 

๙๕ ระดบัยอดเยีย่ม 

ประเด็นยอ่ย ๓.๑.๓ จดักิจกรรมท่ีส่งเสริมพฒันาการเด็กครบทุกดา้น ทั้งดา้นร่างกาย 
ดา้นอารมณ์จิตใจ ดา้นสังคม และดา้นสติปัญญา โดยไม่มุ่งเนน้การพฒันาดา้นใดดา้น
หน่ึงเพียงดา้นเดียว 

๙๕ ระดบัยอดเยีย่ม 

ประเด็น ๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

๙๕ ระดับยอดเยี่ยม 

ประเด็นยอ่ย ๓.๒.๑ จดัประสบการณ์ท่ีเช่ือมโยงกบัประสบการณ์เดิม ๙๕ ระดบัยอดเยีย่ม 
ประเด็นยอ่ย ๓.๒.๒  ให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอยา่งอิสระ ตามความตอ้งการ
ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล 
หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 

๙๕ ระดบัยอดเยีย่ม 

ประเด็นย่อย ๓.๒.๓  เด็กไดเ้ลือกเล่น เรียนรู้ลงมือ กระท า และสร้างองคค์วามรู้ดว้ย
ตนเอง 

๙๕ ระดบัยอดเยีย่ม 

ประเด็น ๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสม
กบัวัย 

๙๕ ระดับยอดเยี่ยม 

ประเด็นย่อย ๓ .๓ .๑  จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนได้สะอาด 
ปลอดภยั และอากาศถ่ายเทสะดวก 

๙๕ ระดบัยอดเยีย่ม 

ประเด็นย่อย ๓.๓.๒  จดัให้มีพื้นท่ีแสดงผลงานเด็ก พื้นท่ีส าหรับมุมประสบการณ์
และการจดักิจกรรม 

๙๕ ระดบัยอดเยีย่ม 

ประเด็นย่อย ๓.๓.๓  จดัให้เด็กมีส่วนร่วมในการจดัภาพแวดลอ้มในห้องเรียน เช่น 
ป้ายนิเทศ การดูแลตน้ไม ้เป็นตน้ 

๙๕ ระดบัยอดเยีย่ม 



 
 

ประเด็นย่อย ๓.๓.๔  ใชส่ื้อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกบัช่วงอายุ ระยะความสนใจ 
และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กลอ้งดิจิตอล คอมพิวเตอร์ ส าหรับการเรียนรู้กลุ่มยอ่ย 
ส่ือของเล่นท่ีกระตุน้ใหคิ้ดและหาค าตอบ เป็นตน้ 

๙๕ ระดบัยอดเยีย่ม 

 
 
 
 
 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 

ประเด็น ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมิน
พฒันาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพฒันาเด็ก 

๙๕ ระดับยอดเยี่ยม 

ประเด็นย่อย ๓.๔.๑ ประเมินพฒันาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวตัรประจ าวนัด้วย
เคร่ืองมือและวิธีการท่ีหลากหลาย 

๙๕ ระดบัยอดเยีย่ม 

ประเด็นย่อย ๓.๔.๒ วิเคราะห์ผลการประเมินพฒันาการเด็กโดยผู ้ปกครองและ
ผูเ้ก่ียวขอ้งมีส่วนร่วม 

๙๕ ระดบัยอดเยีย่ม 

ประเด็นยอ่ย ๓.๔.๓ น าผลการประเมินท่ีไดไ้ปพฒันาคุณภาพเด็กอยา่งเป็นระบบและ
ต่อเน่ือง 

๙๕ ระดบัยอดเยีย่ม 

ประเด็นย่อย ๓.๔.๔ น าผลการประเมินแลกเปล่ียนเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

๙๕ ระดบัยอดเยีย่ม 

  
ตารางเทียบระดับคุณภาพ (Cutting  Point) ล่าสุดปี ๒๕๖๓ 

ตารางที่ ๑ ตารางเทียบคะแนน ๑๐๐  (ตามสูตร  สช.) 
ระดับคะแนน (ร้อยละ) ระดับคุณภาพ 

๙๐.๐๐ – ๑๐๐.๐๐ ยอดเยี่ยม 

๗๕.๐๐ – ๘๙.๙๙  ดีเลศิ 

๖๐.๐๐ – ๗๔.๙๙  ดี 

๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙  ปานกลาง 

                                     ๐๐.๐๐  – ๔๙.๙๙ ก าลงัพฒันา 
 
 

ตารางที่ ๑ ตารางเทียบค่าน ้าหนักคะแนน  (ตามสูตร  สช.) 
ระดับคะแนน (ร้อยละ) ระดับคุณภาพ 

๔.๕๐ – ๕.๐๐  ยอดเยี่ยม 



 
 

๓.๕๐ – ๔.๔๙  ดีเลศิ 

๒.๕๐ – ๓.๔๙  ดี 

๑.๕๐ – ๒.๔๙  ปานกลาง 

                                     ๑.๐๐  – ๑.๔๙ ก าลงัพฒันา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
ประกาศโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ 

เรื่อง กำหนดค่าเป้าหมายและคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
........................................................................ 

 โดยที ่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขึ้นพื้นฐาน และระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนของสวนองุ่นเชียงใหม่มีคุณภาพและได้
มาตรฐาน จึงกำหนดค่าเป้าหมาย ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน     ในปี
การศึกษา ๒๕๖๖ - ๒๕๖๗ ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมายความสำเรจ็ 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพผู้เรียน ระดับดีเลิศ 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับดีเลิศ 

 
ประกาศ ณ วันที ่๑ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

นางนันทิกา   มากมาย 
ผู้อำนวยการโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ 



 
 

การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ - ๒๕๖๗  

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 
( ร้อยละ ) 

คุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ๘๐ ดีเลิศ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ๘๐ ดีเลิศ 

๑.๑.๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ 

๘๐ ดีเลิศ 

๑.๑.๒) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

๘๐ ดีเลิศ 

๑.๑.๓) มีความสามารถในการสรา้งนวตักรรม ๘๐ ดีเลิศ 
๑.๑.๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร 
๘๐ ดีเลิศ 

๑.๑.๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ๘๐ ดีเลิศ 
๑.๑.๖) มีความรู ้ ทักษะพื้นฐาน  แบะเจตคติที่ดตี่องาน

อาชีพ 
๘๐ ดีเลิศ 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ๘๐ ดีเลิศ 
๑.๒.๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา

กำหนด 
๘๐ ดีเลิศ 

๑.๒.๒) ความภูมิใจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย ๘๐ ดีเลิศ 
๑.๒.๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ

หลากหลาย 
๘๐ ดีเลิศ 

๑.๒.๔) สุขภาวะทางรา่งกายและลักษณะจิตสังคม ๘๐ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

     ๒.๑. มีเป้าหมาย วิสยัทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๑.๑) กำหนดเป้าหมายที่สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาต ินโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัด 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 



 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 
( ร้อยละ ) 

คุณภาพ 

๒.๑.๒) กำหนดวิสัยทัศน ์และพันธกิจ ที่สอดคล้อง 
เชื่อมโยงกับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนการ
ศึกษาแห่งชาต ินโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๑.๓) กำหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกจิ 
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๑.๔) นำเป้าหมาย วิสยัทัศน์ และพันธกิจผา่น
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๑.๕) นำเป้าหมาย วิสยัทัศน์ และพันธกิจของ
โรงเรียนเผยแพร่ ต่อสาธารณชน 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

     ๒.๒. มรีะบบบริหารการจดัการคุณภาพของสถานศึกษา (๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 
๒.๒.๑) มีการวางแผนพฒันาคุณภาพการจัด
การศกึษาอย่างเป็นระบบ 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๒.๒) มีการนำแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๒.๓) มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการ
ศึกษาจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และระบบ
การนิเทศภายใน 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๒.๔) สถานศึกษามีการนำข้อมูลมาใชใ้นการ
พัฒนาสถานศึกษา 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๒.๕) สถานศึกษาให้บุคลากรและผู้ทีเกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมีส่วนรว่มในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และ
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

   ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๓.๑) บริหารจัดการเกีย่วกับงานวิชาการ ในด้าน
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๓.๒) บริหารจัดการเกีย่วกับงานวิชาการ ในด้าน
การพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของผู้เรียน ที่
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และ
ท้องถิ่น 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 



 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 
( ร้อยละ ) 

คุณภาพ 

๒.๓.๓) บริหารจัดการเกีย่วกับกิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านเชื่อมโยงวถิี
ชีวิตจริง 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๓.๔) กำหนดหลักสตูรสถานศึกษาครอบคลุมการ
จัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๓.๕) สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนา
หลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

   ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ (๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 
๒.๔.๑) ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาคร ูบุคลากร ใหม้ี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๔.๒) จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 
๒.๔.๓) นำชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชพีเข้ามาใช้ใน
การพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๔.๔) มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของ
ครู บุคลากร ที่มีผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๔.๕) ถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวตักรรมหรือวิธกีาร
ที่เป็นแบบอย่างที่ดีที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

   ๒.๕ จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๕.๑) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายใน
ห้องเรียน ที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ และคำนึงถึงความ
ปลอดภัย 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๕.๒) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอก
ห้องเรียน ที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ และคำนึงถึงความ
ปลอดภัย 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๕.๓) จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๕.๕) จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัด
สภาพแวดล้อมตามศักยภาพของผู้เรียน 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 



 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 
( ร้อยละ ) 

คุณภาพ 

๒.๕.๕) จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัด
สภาพแวดล้อมตามศักยภาพของผู้เรียน 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

   ๒.๖ จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการเรยีนรู้ 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๖.๑) ได้ศึกษาความตอ้งการเทคโนโลยีสารสนเทศ
ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๖.๒) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหาร
จัดการและการจัดการเรยีนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพ
ของสถานศึกษา 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๖.๓) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
บริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ที่เหมาะสมกบั
สภาพของสถานศึกษา 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๖.๔) ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชใ้นการ
บริการจดัการและการจดัการเรียนรู้ที่เหมาะสมกบั
สภาพของสถานศึกษา 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

๒.๖.๕) ตดิตามผลการใชบ้ริการระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศของสถานศึกษาเพื่อใช้ในการบริการ
จัดการและการจัดการเรยีนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพ
ของสถานศึกษา 

(๔.๒๕) ๘๕ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

๘๕ ดีเลิศ 

     ๓.๑ จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 

๘๕ ดีเลิศ 

๓.๑.๑) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตวัชี้วดัของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง 

๘๕ ดีเลิศ 

๓.๑.๒) มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจดั
กิจกรรมได้จริง 

๘๕ ดีเลิศ 



 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 
( ร้อยละ ) 

คุณภาพ 

๓.๑.๓) มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่
มีความจำเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 

๘๕ ดีเลิศ 

๓.๑.๔) ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดงความ
คิดเห็น สรุปองค์ความรู้ และนำเสนอผลงาน 

๘๕ ดีเลิศ 

๓.๑.๕) สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใ้ห้ผู้เรียน
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

๘๕ ดีเลิศ 

     ๓.๒ ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู ้

๘๕ ดีเลิศ 

๓.๒.๑) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจดัการ
เรียนรู้ 

๘๕ ดีเลิศ 

๓.๒.๒) ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการ
จัดการเรียนรู ้

๘๕ ดีเลิศ 

๓.๒.๓) สร้างโอกาสใหผู้้เรียนได้แสวงหาความรูด้้วย
ตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

๘๕ ดีเลิศ 

     ๓.๓ มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก ๘๕ ดีเลิศ 

๓.๓.๑) ผู้สอนมีการบรหิารจัดการชั้นเรียน โดยเน้น
การมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ๘๕ ดีเลิศ 

๓.๓.๒) ผู้สอนมีการบริหารจดัการชั้นเรียน ให้เดก็รัก
ครู ครรูักเด็ก และเดก็รักเด็ก เด็กรักทีจ่ะเรียนรู ้
สามารถเรียนรูร้่วมกันอยา่งมีความสุข 

๘๕ ดีเลิศ 

     ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำ
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

๘๕ ดีเลิศ 

๓.๔.๑) มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อยา่งเป็นระบบ 

๘๕ ดีเลิศ 

๓.๔.๒) มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวดัและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ 

๘๕ ดีเลิศ 

๓.๔.๓) เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมี
ส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล 

๘๕ ดีเลิศ 



 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 
( ร้อยละ ) 

คุณภาพ 

๓.๔.๔) ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้ใน
การพัฒนาการเรียนรู ้

๘๕ ดีเลิศ 

     ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๘๕ ดีเลิศ 

๓.๕.๑) และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยน
ความรู้และประสบการณใ์นการจัดการเรียนรู้ 

๘๕ ดีเลิศ 

๓.๕.๒) นำข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรูข้องตนเอง 

๘๕ ดีเลิศ 

 
 

ประกาศ ณ วันที ่ ๑ เดอืน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางนันทิกา  มากมาย 
ผู้อำนวยการโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ 



 
 

**หมายเหตุ 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ แปลคุณภาพ 
๙๐-๑๐๐ ๕ ยอดเย่ียม 

๗๕-๘๙.๙๙ ๔ ดีเลิศ 
๖๐-๗๔.๙๙ ๓ ด ี
๕๐-๕๙.๙๙ ๒ ปานกลาง 
๐-๔๙.๙๙ ๑ กำลังพัฒนา 

 
ตารางเทียบการกำหนดค่าเป้าหมาย 
ช่วงคุณภาพเฝ้าระวัง(-) ช่วงคุณภาพศุนย์กลาง(/) ช่วงคุณภาพก้าวหน้า(+) ระดับคุณภาพ 

๙๐.๐๐ - ๙๓.๓๓ ๙๓.๓๔ - ๙๖.๖๗ ๙๖.๖๘ - ๑๐๐.๐๐ ยอดเย่ียม 
๗๕.๐๐ – ๗๙.๙๙ ๘๐.๐๐ - ๘๔.๙๙ ๘๕.๐๐ - ๘๙.๙๙ ดีเลิศ 
๖๐.๐๐ - ๖๔.๙๙ ๖๕.๐๐ - ๖๙.๙๙ ๗๐.๐๐ – ๗๔.๙๙ ด ี
๕๐.๐๐ - ๕๓.๓๓ ๕๓.๓๔ - ๕๖.๖๖ ๕๖.๖๗ - ๕๙.๙๙ ปานกลาง 
๐๐.๐๐ - ๑๖.๖๖ ๑๖.๖๗ - ๓๓.๓๓ ๓๓.๓๔ - ๔๙.๙๙ กำลังพัฒนา 

 
ระดับคะแนน (ร้อยละ) ระดับคุณภาพ 

๔.๕๐ – ๕.๐๐ ยอดเย่ียม 
๓.๕๐ – ๔.๔๙  ดีเลิศ 
๒.๕๐ – ๓.๔๙  ดี 
๑.๕๐ – ๒.๔๙  ปานกลาง 
๑.๐๐ – ๑.๔๙  กำลังพัฒนา 

สูตรการหาค่าหน้ำหนักคะแนน 
 ค่าร้อยละที่ได้ × ๕ 
          ๑๐๐ 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการประชุมหรือการให้ความเห็นชอบ SAR 

ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน





 

 

 

 

 

 

 

 

คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ SAR



 

 

  

 

คำสั่งโรงเรียนสวนองุ่นเชยีงใหม่ 

ที่ ๐๐๓/๒๕๖๗ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินงานจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 

ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๗ 

เพื่อให้การบริหารสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ทางโรงเรียนจึงแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อ

กำหนด วางแผน ตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผลและรายงานความก้าวหน้าของผลการดําเนินงานประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน เพื่อรองรับการประกันคุณภาพการศึกษาภายนอก(สมศ.) รวมทั้งการให้ข้อเสนอแนะ

เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินงาน 

จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดังต่อไปน้ี 

๑. นางสาววริัลพัชร กันต์นิษฐ์   ผู้รับใบอนุญาตโรงเรียน 

๒. นางสาวฐาปนี สะถา    ผู้จัดการโรงเรียน 

๓. นางนันทิกา  มากมาย    ผู้อำนวยการโรงเรียน 

๔. นางศิรพิร สังข์ทอง    รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

๕.นายบรรฑรู ปะละวงค ์   ผู้แทนชุมชน 

๖. นางทิวาพร  ปินทะนา   ผู้แทนผู้ปกครอง 

๗. นางวิทติา เบาจิตต ์   หัวหน้าฝ่ายวิชาการแผนกประถมศึกษา 

๘. นางสาวกานต์ธรีา พทุธา   หัวหน้าฝ่ายวิชาการแผนกอนุบาล 

๙. นางสาวสุภาวด ีปรีดาสุวรรณ   ฝ่ายแผนงาน 

๑๐.นางสาวมยรุฉัตร ปญัญาวงศ์   ฝ่ายธุรการ 

๑๑.นายเรศชัย โจ๊ะเซ    ฝ่ายการเงิน 

ทั้งนี้ให้บุคคลดังกล่าวปฏบิัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เป็นต้นไป 

 
               

นางนันทิกา   มากมาย 

ผู้อำนวยการโรงเรียนสวนองุ่นเชียงใหม่ 



 

 

 

 

 

 

 

 

หลักฐานการเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสาธารณชนรับทราบ



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 





 



 

 

 

 

 

 

 

 

แผนผังอาคารสถานที่



ชั้น 1 

ชั้น 2 

ชาย 

หญิง 

ชาย 

หญิง 

ชาย 

หญิง 

ชาย 

หญิง 

ชาย 

หญิง 

ชาย 

หญิง 

ห้องเรียน 

ขนาดห้อง 8X6 

ห้องเรียน 

ขนาดห้อง 8X6 

ห้องเรียน 

ขนาดห้อง 8X6 

ห้องเรียน 

ขนาดห้อง 8X6 

ห้องเรียน 

ขนาดห้อง 8X6 

ห้องเรียน 

ขนาดห้อง 8X6 

ชาย 

หญิง 

ชาย 

หญิง 

เว
ท ี

ห้องเรียน 

ขนาดห้อง 8X6 

 

ลานอเนกประสงค์  40x6 



ชั้น 3 

ชั้น 4 

 

ห้องเรียน 

ขนาดห้อง 8X6 

ห้องเรียน 

ขนาดห้อง 8X6 

ห้องเรียน 

ขนาดห้อง 8X6 

ห้องเรียน 

ขนาดห้อง 8X6 

ห้องเรียน 

ขนาดห้อง 8X6 

ห้องเรียน 

ขนาดห้อง 8X6 

เว
ที 

 

                 ขนาดห้อง 6x6 

 

ห้องประชุม  46x6 



สน
าม

 

อา
คา
รเร

ียน
เถ
าอ
งุ่น

 

อา
คา
รเร

ียน
น ้า
อง
ุ่น 

ลานอเนกประสงค ์

สนาม 

 

ลา
นจ
อด
รถ

 

แผนผังอาคาร 

ห้องสมุด 

อา
คา
รเร

ียน
ผล

อง
ุ่น 

ธุร
กา
ร 



 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน



                 โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน



โครงสร้างวชิาเสริมประสบการณ์ 

ระดับช้ันอนุบาล 1-3   ภาคเรียนที่  1   ปีการศึกษา 2567 

ที ่ หน่วย เร่ือง 

1  ปฐมนิเทศ 
2 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัตวัเด็ก อวยัวะน่ารู้ 
3 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัตวัเด็ก หนูนอ้ยนกัสัมผสั 
4 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัตวัเด็ก หนูนอ้ยรักสะอาด 
5 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัตวัเด็ก อาหารดีมีประโยชน์ 
6 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัตวัเด็ก ขยบักายสบายชีวี 
7 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัตวัเด็ก โรคภยัใกลต้วั 
8 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัตวัเด็ก ปลอดภยัไวก่้อน 
9 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัตวัเด็ก หนูนอ้ยน่ารัก 

10 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัตวัเด็ก เด็กดีมีความพอเพยีง 
11 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบับุคคลและสถานท่ี บา้นแสนสุข 
12 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบับุคคลและสถานท่ี โรงเรียนของฉนั 
13 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบับุคคลและสถานท่ี ชุมชนน่าอยู ่
14 Project Approach  ผลไม ้
15 Project Approach  ผลไม ้
16 Project Approach  ผลไม ้
17 Project Approach  ผลไม ้
18 Project Approach  ผลไม ้
19 Project Approach  ผลไม ้
20 Project Approach  ฝึกน าเสนอ  Project Approach 

 

 

 

 



โครงสร้างวชิาเสริมประสบการณ์ 

ระดับช้ันอนุบาล 1-3 ภาคเรียนที่  2   ปีการศึกษา 2567 

ที ่ หน่วย เร่ือง 

1 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัธรรมชาติรอบตวั ส่ิงมีชีวิตและส่ิงไม่มีชีวิต 
2 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัธรรมชาติรอบตวั ทอ้งฟ้าของหนู 
3 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัธรรมชาติรอบตวั ตน้ไมแ้สนรัก 
4 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัธรรมชาติรอบตวั ขา้วมหศัจรรย ์
5 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัธรรมชาติรอบตวั ผกั ผลไมดี้มีประโยชน์ 
6 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัธรรมชาติรอบตวั สัตวโ์ลกน่ารัก 
7 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัธรรมชาติรอบตวั ฤดูหรรษา 
8 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัธรรมชาติรอบตวั น ้า ดิน หินรอบตวั 
9 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัส่ิงต่างๆรอบตวั หนูนอ้ยตาวิเศษ 

10 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัส่ิงต่างๆรอบตวั ของเล่นของใช ้
11 สาระเร่ืองราวเก่ียวกบัส่ิงต่างๆรอบตวั ยานพาหนะ 
12 Project Approach เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า 
13 Project Approach เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า 
14 Project Approach เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า 
15 Project Approach เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า 
16 Project Approach เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า 
17 Project Approach เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า 
18 Project Approach ฝึกน าเสนอ  Project Approach 
19   
20   

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารเพิ่มเติม



เอกสารเพิ่มเติม 

 

มาตรการรกัษาความปลอดภัย 

 

 

โครงการปลอดภัยในโรงเรียน 

 

 

กระบวนการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

กิจกรรมบ้านดอกไม ้



 

แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ 

 

กิจกรรมอบรมแนวทางการป้องกันและซักซ้อมการรับมือกับอุบัติภัยและภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

 

 

กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 

 

สรุปนิเทศการสอนคร ู


